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 ٗاىٞبثبُ ٍصش ٍِ مو فٜ الأغفبه سٝبض ٍعيَبد إعذاد ّظبً :عنىاى البحج

 (ٍقبسّخ دساعخ)

)دساعااخ  ّظاابً إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض الأغفاابه فااٜ مااو ٍااِ ٍصااش ٗاىٞبثاابُعنووىاى البحووج 

 .ٍقبسّخ(

 ٕذف اىجؾش إىٚ اىزعشف عيٚ الأعظ اىْظشٝخ لإعذاد ٍعيَبد سٝابض الأغفابه فاٜ ٍصاش 

اىزعاشف عياٚ  اىٞبثابُ  فاٜ الأغفابه سٝابض ٍعيَابد لإعاذاد اىْظشٝاخ الأعاظعياٚ  اىزعشف

اىع٘اٍااو اىضقبفٞااخ اىَاايصشح فااٜ إعااذاد اىَعيااٌ فااٜ ٍصااش ٗاىٞبثاابُ  اىزعااشف عيااٚ  ٗعاأ اى ااجٔ 

 عياٚ اىزشمٞاض ٍا  ثِٞ إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ مو ٍِ ٍصاش ٗاىٞبثابُٗالاخزلاف 

ثَْٖٞااب   ٗر٘ظااٞؼ  ٗعاأ الاعاازفبدح ٍااِ ّظاابً إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض  اىَ اازشمخ اىق٘اعااٌ

ٝعزَاذ اىجؾاش ّٞخ فٜ رط٘ٝش ّظابً إعاذاد ٍعيَابد سٝابض الأغفابه فاٜ ٍصاش  الأغفبه اىٞبثب

 اىَ٘ظا٘عٞخ ٗالأعاظ الأعبىٞت ٗرفقذ ٗالاخزلاف اىز بثٔ  ٗعٔ ىزؾذٝذ اىَقبسُ اىَْٖظ عيٚ

 اىطبىجاابد فااٜ ٗاىَٖبسٝااخ ٗالاّفعبىٞااخ اىخصااب ا اىَعشفٞااخ راا٘افش ظااَبُ ثٖااب َٝنااِ اىزااٜ

 ٗ شاابسد ّزااب ظ اىجؾااش إىااٚ  ُ الأغفاابه  سٝاابض ث ااعت ٗ اغاابً الاىزؾااب  عيااٜ اىَقجاا٘لاد

 ىيطبىجاابد الأغفاابه سٝاابض الاىزؾااب  ثقغااٌ إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض الأغفاابه ٝاازٌ ٍااِ خاالاه

   اىااذسعبد ٍغَاا٘   عاابط عيااٜ اىزْغااٞ  ٍنزاات غشٝاا  عااِ اىعبٍااخ فااٜ اىضبّ٘ٝااخ اىْبعؾابد

 ظاَبُ رقاذٌٝ دُٗ ىيطبىجابد اى خصٞخ اىَقبثلاد إعشاء ٕ٘ آخش ٍعٞبس اىزشثٞخ ٗرقذً ميٞبد

 اىج اشٝخ اىعْبصاش  فعاو لاخزٞابس ٍٗقْْاخ  خاشٛ ٍ٘ظا٘عٞخ  دٗاد   ثطاش  اىطبىجخ اّزقبء

اىخبصاخ  مَاب  شابسد ّزاب ظ اىجؾاش  ااذسارٖب ٍٗغز٘ٛ ٍٞ٘ىٖب ثبىَْٖخ اسرجبغ ٍذٛ ؽٞش ٍِ

 اىزقٞاذ دُٗ ٝضجاذ فبعيٞزأ ٍاب ماو ثإرجاب  ٝازٌ اىٞبثابُ فٚ الأغفبه سٝبض ٍعيَخ إعذاد إىٚ   ُ

    اىطفو َّٗ٘   اىزعيٌ ْظشٝبدث

Research title: Kindergarten teacher preparation system in Egypt 
and Japan (comparative study). The research aims to identify the 
theoretical foundations for preparing kindergarten teachers in Egypt, 
identify the theoretical foundations for preparing kindergarten 
teachers in Japan, identify the cultural factors influencing teacher 
preparation in Egypt and Japan, identify the similarities and 
differences between preparing kindergarten teachers in both Egypt 
and Japan, focusing on their commonalities, and clarify the benefits 
of the Japanese kindergarten teacher preparation system in 
developing the kindergarten teacher preparation system in Egypt. 

ISSN PORTAL : 3006-1822 - مجلة البحوث والدراسات العربية

https://asrmarabic.com



- 3 - 
 

The research relies on the comparative approach to identify 
similarities and differences and examine the methods and objective 
foundations by which the availability of cognitive, emotional and skill 
characteristics can be guaranteed in students accepted to join 
kindergarten departments and sections. The research results 
indicated that kindergarten teacher preparation is done through 
admission to the kindergarten department for female students who 
have passed the general secondary school exams through the 
coordination office based on the total grades. Faculties of 
Education provide another criterion, which is conducting personal 
interviews for female students without providing a guarantee of 
selecting the student through other objective and standardized tools 
to select the best human elements in terms of the extent to which 
their inclinations relate to the profession and the level of their 
special abilities. The research results also indicated The 
preparation of kindergarten teachers in Japan is done by following 
everything that has proven its effectiveness without being bound by 

theories of learning and child development 
 هقدهت:

تعدّ رياض الأطفاؿ أوؿ مؤسسة تربويػة اجتماعيػة يػتـ فيتػا ت ػخيؿ  خصػية الطفػؿ وتعليمػ  
أسس المفاهيـ المختلفة، وهذا يتطلب مجموعة مف الاستعدادات الخاصػة فػي هػذل المرحلػة، 
وتوجيتتػػا الوجتػػة السػػػليمة، وذلػػؾ مػػف خػػػ ؿ معلمػػة مؤهلػػة تتمتػّػػ  بالعديػػد مػػف الخصػػػا ص 

 طفاؿ على النمو السليـ في مختلؼ الجوانب.التي تساعد الأ
ٗىٌ ٝعذ الإزَبً ثَشؽيخ سٝبض الاغفبه ظشٗسح اعزَبعٞاخ فقاػ رفشظاٖب اىزطا٘ساد 

الاازصبدٝخ ٗالاعزَبعٞخ ٗاىزنْ٘ى٘عٞخ اىَزلاؽقخ ثو  صجؼ  ٝعاب الإزَابً ثٖاب ّزٞغاخ اازْاب  
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رشث٘ٛ ٗإدساك لإَٔٞخ اىعَيٞخ اىزشث٘ٝخ اىزعيَٞٞخ فٜ ٕزٓ اىَشؽيخ اىَجنشح ٍاِ اىعَاش   اىزاٜ 

 رغج  ٍشؽيخ اىزعيٌٞ اىْظبٍٜ. 

وتعػػػػدّ معلمػػػػة ريػػػػاض الأطفػػػػاؿ مػػػػف أهػػػػـ عناصػػػػر العمليػػػػة التربويػػػػة بالرو ػػػػة  خونتػػػػا 
ويػػة لأهػػدافتا، المحػػرؾ الػػر يس لخػػؿ مخوّناتتػػا  إذ تلسػػتـ ب ػػخؿ فعّػػاؿ فػػي تحقيػػؽ العمليػػة الترب

ر ػػادها ل طفػػاؿ فػػي الموا ػػؼ التعليميػػة  مػػف خػػ ؿ تتي ػػة البي ػػة المناسػػبة للػػتعلّـ، وتوجيتتػػا وا 
المختلفػػة. فتػػػي ليسػػػت مللقنػػػة للمعلومػػػات فقػػػط  بػػػؿ إنتػػػا موجّتػػػة ومر ػػػدة، وأخصػػػا ية نفسػػػية 

دة واجتماعيػػػػة وأـ، ودورهػػػػا أصػػػػعب مػػػػف مراحػػػػؿ التعلػػػػيـ العليػػػػا  لأف المعلمػػػػة لا تتػػػػتـ بالمػػػػا
نمػػػا تتػػػتـ بػػػالمتعلميف بالدرجػػػة الأولػػػى وتعػػػدّ معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ  (1)التعليميػػػة فحسػػػب، وا 

مربيػػػة فػػػي الدرجػػػة الأولػػػى، ولا يتو ػػػؼ تل يرهػػػا فػػػي الأطفػػػاؿ علػػػى متاراتتػػػا الفنيػػػة والمتنيػػػة، 
تقانتػػا للمتػػارات العلميػػة فقػػط، إنمػػا علػػى اتجاهاتتػػا ومعتقػػداتتا التػػي تػػنعخس علػػى الأطفػػاؿ  وا 

 (2)يعدّونتا القدوة والم ؿ الأعلى لتـ الذيف
عيااٚ اىغبّاات اٟخااش رزَزاا  اىنضٞااش ٍااِ اىااذٗه ثزغاابسة ّبعؾااخ فااٜ ٍغاابلاد ٍزعااذدح 

اازصبدٝخ  عٞبعٞخ  فْٞاخ  ٗيٞشٕاب ٍاِ اىزغابسة اىزاٜ رناُ٘ ثَضبثاخ َّا٘رط َٝناِ الاعازفبدح 

ىزاٚ را٘ىٜ ٍْٔ فٜ إغبس رط٘ٝش ٍغبه ٍِ اىَغبلاد فٜ دٗىخ  خشٛ  ٗخبصاخ دٗىاخ اىٞبثابُ ا

إزَبٍب مجٞاشا  لإعاذاد ٍعيَابد سٝابض الأغفابه ٗٝشعا  رىال إىاٚ إزَابٌٍٖ ثزشثٞاخ ٗسعبٝاخ 

اىْ ا  ٍْااز اىَشؽياخ الأٗىااٚ  ٗ صاجؼ ٍااِ اىَٖاٌ اىزعااشف عياٜ دعااب ٌ ٕازا اىَْاا٘رط اىزعيَٞااٜ 

اىزٛ  صجذ ىيعبىٌ  ّٔ اذً رعيَٞب  ٍَٞضا  ثفيغفخ ٗ ٕذاف رعيَٞخ شبٍيخ  ٗاىزعشف عيٜ ٍب ٝعْٞأ 

اىزعيااٌٞ فااٜ ٍشؽيااخ سٝاابض الأغفاابه فااٜ ٍصااش خبصااخ فااٜ غااش  إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض 

الأغفبه ٗالاعزفبدح ٍاِ اىزطا٘س اىازٛ ٍاشد ثأ اىغٞبعاخ اىزشث٘ٝاخ فاٜ اىٞبثابُ ٍٗاب رجعأ ٍاِ 

رط٘س فٜ فيغفخ اىزعيٌٞ اىا٘غْٜ ىَ٘امجاخ اىقعابٝب اىَغزَعٞاخ ٗاىعبىَٞاخ اىزاٜ ٗاعٖاذ اىٞبثابُ 

عيٜ ٍش اىفزشاد اىَزعباجخ
(.3 )

 

 

 

                                                           
(1 )

(  عبعااٞبد ثْاابء ٍااْٖظ إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض الأغفاابه. داس اىَغااٞشح ىيْ ااش ٗاىز٘صٝاا  ٗاىطجبعااخ اىقاابٕشح :  2002ع٘اغااإ إثااشإٌٞ ٍؾَااذ )  

 12ص
(2 )

( إعذاد ٍعيَاخ اىطف٘ىاخ اىَجناشح ٍاِ عاِ اىَاٞلاد إىاٜ  سثا  عاْ٘اد فاٜ ظا٘ء ثعاط اىزغابسة اىعبىَٞاخ   سعابىخ  2016دٗٝذاس   )  ٍو ٍؾَذ  

   32ٍبعغزٞش يٞش ٍْ ٘سح   ميٞخ اىزشثٞخ عبٍعخ غْطبص

(
3
) Yamaguchi, M. (2004). Adult Learners: The Social, Cultural, and economical history behind present 

attitudes toward learning in Japan. Washington, District of Colombia; Us Department of Education,p5 
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   -:  بحجهشكلت ال

رْطي  ٍ نيخ اىذساعخ ٍِ  َٕٞاخ ٍشؽياخ اىطف٘ىاخ فاٜ ثْابء شخصاٞخ اىفاشد  ؽٞاش رعاذ  

ٕزٓ اىَشؽيخ ٍِ  ٕاٌ اىَشاؽاو فاٜ ؽٞابح اىطفاون ىنّٖ٘اب ٍشؽياخ ؽبعاَخ فاٜ سعاٌ  عبعاٞبد 

ابه   ثعبد اىَْ٘: اىغغَٜ ٗاىعقياٜ ٗاىْفغاٜ ٗالأخلاااٜ ٗالاعزَابعٜ  فعالا  عاِ دٗسٕاب اىفع 

فو  ٗرشعٞخ اىقذسح اىعقيٞخ ٗر نٞيٖب ىذٝٔ. فٜ رؾذٝذ  ثعبد اى خصٞخ ىيط
(4 ) 

( ٍِ ٍعيَبد سٝابض 10ٕٗزا ٍب دعب اىجبؽضخ ىيقٞبً اىجبؽضخ  ثذساعخ اعزطلاعٞخ عيٚ )

الأغفاابه ىي٘ااا٘ف عيااٚ ٗاااا  ّظاابً إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض الأغفاابه فااٜ ٍصااش  ٗرعااَْذ 

 الأعئيخ اىزبىٞخ 

 ٍِ ٗعٖخ ّظشمٌٍب ٗاا  ّظبً إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ ٍصش  .1

ٍب ٍزطيجبد إعذاد ٍعيَبد سٝابض الأغفابه فاٜ ٍصاش ٍاِ ٗعٖاخ ّظاشمٌ ٍاِ ٗعٖاخ  .2

 ّظشمٌ

 ٍب اىذٗس اىزٛ َٝنِ  ُ رقً٘ ثٔ اىَيعغبد اىزشث٘ٝخ لإعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه. .3

ٗعبءد اىْزب ظ ىز ٞش إىٚ  ُ إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه ٝز٘اإ ث نو مجٞاش عياٚ  

اىغبّت اىْظشٛ داخو اىغبٍعخ ٗ ُ ّظبً إعاذاد ٍعيَابد سٝابض الأغفابه فاٜ ٍصاش ٝؾزابط 

إىااٚ اىزااذسٝت اىَغاازَش عيااٚ الأعاابىٞت ٗاىجااشاٍظ اىؾذٝضااخ فااٜ ٍغاابه سعبٝااخ اىطفااو ٗفقااب 

ىَعيَااابد اىااٜ ّقااا الإٍنبّااابد اىزنْ٘ى٘عٞااخ فاااٜ ىيزغٞااشاد اىَعبصااشح    شااابسد ٍعظااٌ ا

 اىَذاسط ٗٗع٘د رنذط داخو ابعبد اىذساعخ 

 ٗثْبء عيٜ ٍب عج    َٝنِ صٞبيخ ٍ نيخ اىذساعخ فٜ اىغياه اىش ٞغٜ اىزبىٜ :

 مٞإ ٝزٌ إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ مو ٍِ ٍصش ٗاىٞبثبُ ؟ – 1

 زبىٞخ:ٗٝزفش  ٍِ اىغياه اىش ٞغٜ الأعئيخ اىفشعٞخ اى

 ٍب الأعظ اىفنشٝخ لإعذاد اىَعيٌ  ؟  -1

ٍاااب الأعاااظ اىْظشٝاااخ لإعاااذاد ٍعيَااابد سٝااابض الأغفااابه فاااٜ ٍصاااش ٍٗاااب اىع٘اٍاااو  -2

 اىضقبفٞخ اىَيصشح فٖٞب؟ 

ٍٗاااب اىع٘اٍاااو  ٍاااب الأعاااظ اىْظشٝاااخ لإعاااذاد ٍعيَااابد سٝااابض الأغفااابه فاااٜ اىٞبثااابُ -3

 اىضقبفٞخ اىَيصشح فٖٞب؟  

إعااااذاد ٍعيَاااابد سٝاااابض الأغفاااابه فااااٜ ٍااااب الاعااااشاءاد اىَقزشؽااااخ ىزطاااا٘ٝش ّظاااابً  -4

 ٍصش؟

                                                           
(

4
( فبعيٞخ ٗؽذح ٍقزشؽخ ىزَْٞخ ثعط ٍفبٌٕٞ ٍٖٗبساد اىَ٘اغْخ اىشاَٞخ ىذٙ غفو اىشٗظخ. ٍغيخ دساعبد فٜ اىطف٘ىخ  2021( ٕجخ  ؽَذ اىجْب)  

 .  151خ ىيطف٘ىخ اىَجکشح عبٍعخ اىَْ٘فٞخ صٗاىزشثٞخ  کيٞخ اىزشثٞ
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 :بحثأهداف ال

 إلى : بحج الحالًهدف الٌ

 اىزعشف عيٚ الأعظ اىْظشٝخ لإعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ ٍصش. -1

 اىزعشف عيٚ الأعظ اىْظشٝخ لإعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ اىٞبثبُ. - 3

 اىَعيٌ فٜ ٍصش ٗاىٞبثبُ.اىزعشف عيٚ اىع٘اٍو اىضقبفٞخ اىَيصشح فٜ إعذاد  – 3

اىزعشف عيٚ  ٗعٔ اى جٔ ٗالاخزلاف ثِٞ إعاذاد ٍعيَابد سٝابض الأغفابه فاٜ ماو  -4

 ٍِ ٍصش ٗاىٞبثبُ.

ر٘ظٞؼ  ٗعٔ الاعزفبدح ٍِ ّظبً إعذاد ٍعيَابد سٝابض الأغفابه اىٞبثبّٞاخ فاٜ رطا٘ٝش  -5

 ّظبً إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ ٍصش 

   -:بحجأهوٍت  ال

 ذساعخ اىؾبىٞخ فَٞب ٝيٜ : رنَِ  َٕٞخ اى

مااااُ٘ ٕاااازٓ اىذساعااااخ رغاااابعذ فااااٜ رقااااذٌٝ ٍعيٍ٘اااابد عَيٞااااخ عااااِ  َٕٞااااخ إعااااذاد ٍعيَاااابد 

 سٝبض الأغفبه

َٝنااااِ الاعاااازفبدح ٍااااِ ٕاااازٓ اىذساعااااخ ٍااااِ خاااالاه ّزب غٖااااب اىزااااٜ ر٘ظااااؼ ىيغٖاااابد  -1

 اىَخزصخ  َٕٞخ إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه .

ٗاىجااابؽضِٞ فاااٜ ٍ٘ظااا٘  إعاااذاد ااااذ رناااُ٘ ٕااازٓ اىذساعاااخ ٍشععاااب ٍَٖاااب ى مااابدَِٝٞٞ  -2

 ٍعيَبد سٝبض الأغفبه.

 إصشاء اىَنزجخ اىعشثٞخ ثبىجؾ٘س اىزشث٘ٝخ. -3

 عٞبدح ٍفبٌٕٞ اىزغذٝذ اىزشث٘ٛ لإعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه. -4

َٝنااااِ الاعاااازفبدح ٍااااِ غااااش  إعااااذاد ٍعيَاااابد سٝاااابض الأغفاااابه فااااٜ اىٞبثاااابُ ثَااااب  -5

 ٝزْبعت ٗعٞبعخ اىزعيٌٞ اىَصشٛ ثَشؽيخ ٍب اجو اىَذسعخ

 

ISSN PORTAL : 3006-1822 - مجلة البحوث والدراسات العربية

https://asrmarabic.com



- 7 - 
 

 حجبج الهنه

عيٚ اىَْٖظ اىَقبسُ ؽزاٚ ٝؾقا   ٕذافأ اىجؾضٞاخ ٗٝغٞات عاِ رغاب لارٔ  جؾش اىؾبىٜعزَذ اىٝ

اىعيَٞااخ عيااٚ اعزجاابس  ّاأ ٝجااذ  ثبى٘صااإ صااٌ اىزفغااٞش صااٌ اىَقبسّااخ  ٛ رؾذٝااذ  ٗعاأ اىز اابثٔ 

ٗالاخزلاف فٜ ٍصف٘فخ إعذاد ٍعيَخ سٝبض الأغفبه فٜ ٍصش ٗاىٞبثابُ  ٍا  اىزشمٞاض عياٚ 

اىق٘اعااٌ اىَ اازشمخ ثااِٞ ٕاازٓ اىااذٗه ٗ خٞااشا  ّصااو إىااٚ اىزْجااي ٗاىاازٛ ٝاازٌ ٍااِ خلاىاأ عااشض 

ٍؾبٗس اىزص٘س اىَقزشػ ىزطا٘ٝش ّظابً إعاذاد ٍعيَاخ سٝابض الأغفابه فاٜ ٍصاش فاٜ ظا٘ء 

خجشح اىٞبثبُ 
(5)

. 

      بحجحدود ال (1

اىؾااااذٗد اىَ٘ظاااا٘عٞخ رزْاااابٗه اىذساعااااخ اىؾبىٞااااخ اىزعااااشف عيااااٚ ّظاااابً إعااااذاد  -1

ٍعيَاااابد سٝاااابض الأغفاااابه فااااٜ مااااو ٍااااِ ٍصااااش ٗاىٞبثاااابُ  ٗدساعااااخ اىع٘اٍااااو 

اىضقبفٞاااخ اىَااايصشح عياااٚ ّظااابً الإعاااذاد ثغاااشض الاعااازفبدح ٍاااِ ّظااابً الاعاااذاد فاااٜ 

 اىٞبثبُ فٜ رط٘ٝش إعذاد ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ ٍصش . 

عااااا٘ف رزْااااابٗه اىذساعاااااخ ّظااااابً إعاااااذاد ٍعيَااااابد سٝااااابض  اىؾاااااذٗد اىَنبّٞاااااخ -2

 الأغفبه فٜ مو ٍِ ٍصش ٗاىٞبثبُ.

   -:بحجهصطلحاث  ال

   بحجٌلً عرض لأهن هصطلحاث الٍوا وف

 نظام 
ويقصػػػد بػػػ  تصػػػميـ أو تخػػػويف مجموعػػػة مػػػف العناصػػػر أو الوحػػػدات المترابطػػػة مػػػ  بع ػػػتا 

 إعداد المعلـ.البعض مف أجؿ تحقيؽ هدؼ وا ح ومحدد وخاصة في مجاؿ 
 إعداد 
الإعػػػػداد بلنػػػػ  د عمليػػػػة ديناميػػػػة مقصػػػػودة مخططػػػػة، تتػػػػدؼ إلػػػػى تنميػػػػة الاتجاهػػػػات يعرررررف 

والمعارؼ والمتارات المطلوب توافرها في مجموعة مف الأفراد بطريقػة منظمػة  لخػي تمخػنتـ 
ب ػػرية مػف القيػػاـ بػلداو أدوارهػػـ المسػتقبلية، وتمخػػنتـ مػف الاسػػتفادة مػف الإمخانػػات الماديػة وال

                                                           
(
5

 12اىزطجٞقبد. ٍغَ٘عخ اىْٞو اىعشثٞخ  ص-الاعبىٞت-( اىزشثٞخ اىَقبسّخ : اىَْٖظ2003( شبمش ٍؾَذ فزؾٜ )
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المتػػػوافرة فػػػي المؤسسػػػة إلػػػى أ صػػػى حػػػد ممخػػػف، وصػػػولاي إلػػػى رفػػػ  الخفايػػػة الإنتاجيػػػة لتػػػؤلاو 
الأفػػراد أو مؤسسػػػتتـ التػػػي يعملػػوف بتػػػا، ويسػػػمى الإعػػداد فػػػي بعػػػض الأحيػػاف التػػػدريب  بػػػؿ 

 الخدمة
 مرحمة رياض الأطفال : 

ف بريػػاض أول ػػؾ الأطفػػاؿ الملتحقػػو  تُعرررف الباحثررة أطفررال الرواررة إجراهيررا  برر ن م:
-KG-I ،KG( سػػنوات، وهػـ أطفػػاؿ الرو ػػة 6-5الأطفػاؿ، والػػذيف تتػراوح أعمػػارهـ بػيف )

II ،والذيف   وا عاماي خام ي بتا ، 
 مف وم أطفال الرواة في اليابان:

سػػنوات  4-3تعػرؼ ريػػاض الاطفػاؿ فػػي اليابػاف بػػلنتـ أول ػؾ الاطفػػاؿ الػذيف اعمػػارهـ بػيف 
سػػنوات وتػػديرها هي ػػة اهاليػػ  خاصػػ  د بتػػدؼ  ػػرس  3وتقػػدـ لتػػـ بػػراما مػػدتتا سػػن  الػػي 

العػػػػػادات ال زمػػػػػة للحيػػػػػاة اليوميػػػػػة ، ممارسػػػػػة الاطفػػػػػاؿ للحيػػػػػاة الجماعيػػػػػة ،  ػػػػػرس الفتػػػػػـ 
الصػحيح للحيػاة والبي ػة المحيطػػة بتػـ، ار ػاد الاطفػاؿ لاسػػتعماؿ الل ػة الصػحيحة ،  ػػرس 

 ( 6.)روح التعبير الابتخاري
 معممات رياض الأطفال في مصر.-3
معلمػات ريػاض الأطفػاؿ بػلنتفد ي خصػيات تربويػة تػـ اختيػارهف بعنايػة بال ػة، مػف  تعرؼ

خػػػػػػ ؿ مجمػػػػػػوع مػػػػػػف المعػػػػػػايير الخاصػػػػػػة بالسػػػػػػمات والخصػػػػػػا صد الجسػػػػػػمية، والعقليػػػػػػة، 
 والاجتماعية، والأخ  ية، والانفعالية المناسبة لمتنة تربية الطفؿ، حيث تلقيّف إعدادا

وعاليػة، لتتػولى مسػؤوليات العمػؿ التربػوي فػي مؤسسػات  وتدريبيا تخامليًّا في خليات جامعيػة
 ( 7)تربية ما  بؿ المدرسة.

 
 

                                                           
(
6
)Peters-Lambert ,B.A(2015),An historical analysis of the role of magnet schools in the desegregation of 

Riverview School District (Doctoral dissertation ,University of Illinois at Urbana-Champaignp12 

(
2
 63( ٍعيَخ سٝبض الأغفبه. ٍيعغخ غٞجخ ىيطجبعخ ٗاىْ ش ٗاىز٘صٝ . ص  2002غبس  عجذ اىش ف عبٍش. )  (
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 معممات رياض الأطفال في اليابان
ٝجأ ٗر ازشك  رعشف ٍعيَبد سٝبض الأغفبه فٜ اىٞبثبُ ث ّٖب ٍاِ رزا٘ىٜ رعياٌٞ اىطفاو ٗرذس 

اىَْ ائبد اىؾنٍ٘ٞاخ اىغيطخ اىزعيَٞٞخ فٜ ٗصاسح اىزشثٞخ ٗاىزعيٌٞ اىزٜ رز٘ىٜ اداسح عذد ٍاِ 

فااٜ إعااذاد ٍعيَاابد سٝاابض الأغفاابه ثبىٞبثاابُ ٗاىزااٜ رعااٌ اىغَبعاابد ٗاىَزاابؽإ ٍٗشامااض 

اى جبة مَب رقذً اىا٘صاسح الاسشابداد ٗاىْصاب ؼ ٗاىَغاب و اىَبىٞاخ اىاٜ اىغايطبد اىزعيَٞٞاخ 

اىَؾيٞخ
 (2) 

 .دراساث سابقت 

رؤية مستقبلية لعداد معلمة رياض الأطفاؿ في  9(2223فاطمة عطية عمراف ساؿ ) -1
  وو التنمية المستدامة، رسالة دختورال، خلية التربية جامعة بنتا.

هػػدفت الدراسػػة الػػى تقػػديـ تصػػور مقتػػرح لرؤيػػة مسػػتقبلية لإعػػداد معلمػػة ريػػاض الأطفػػاؿ فػػي 
دمت  ػػوو التنميػػة المسػػتدامة، والتعػػرؼ علػػى م مػػح التنميػػة المسػػتدامة فػػي مصػػر، واسػػتخ

المػػػنتا الوصػػػػفي لم ومتػػػػ  لطبيعػػػػة هػػػػذل الدراسػػػػة، واسػػػػتخدمت الدراسػػػػة المػػػػنتا الوصػػػػفي، 
وتوصػػلت الػػى مجموعػػ  مػػف النتػػا ا اهمتػػاد أهميػػة   ػػية إعػػداد معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ 
وتدريبتف في  وو التنمية المستدامة نظراي لأهميػة المرحلػة العمريػة، وجػود بعػض التحػديات 

سػػػتدامة لمعلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ اهمتػػػا الانفجػػػار المعرفػػػي و ػػػورة التػػػي تواجػػػ  التنميػػػة الم
التقنيػػػة،  ػػػعؼ الع  ػػػة بػػػيف القػػػا ميف باعػػػداد معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػي  ػػػوو التنميػػػة 
المسػػتدامة وخليػػات التربيػػة وخليػػات ريػػاض الأطفػػاؿ، عػػدـ تقػػويـ البػػراما التدريبيػػة فػػي  ػػوو 

 التطبيؽ، التنمية المستدامة، وافتقارها للمتابعة بعد 

وا   استخداـ معلمة رياض الأطفاؿ لاستراتيجيات  12(2223أسماو عباس ر واف ) -2
 التعامؿ م  طفؿ الرو ة في  وو الإع ـ الر مي.

                                                           
   Ibid.(

2
 ) 

1
لأغفبه فٜ ظ٘ء اىزَْٞخ اىَغزذاٍخ  سعبىخ دمز٘سآ  ميٞخ اىزشثٞخ عبٍعاخ ( س ٝخ ٍغزقجيٞخ ىعذاد ٍعيَخ سٝبض ا2023فبغَخ عطٞخ عَشاُ عبه ) 

 ثْٖب.
10
( ٗااا  اعازخذاً ٍعيَاخ سٝابض الأغفابه لاعازشارٞغٞبد اىزعبٍاو ٍا  غفاو اىشٗظاخ فاٜ ظا٘ء الإعالاً اىشاَاٜ  2023 عَبء عجابط سظا٘اُ ) 

 سعبىخ ٍبعغزٞش. ميٞخ اىزشثٞخ ىيطف٘ىخ اىَجنشح ىيزعيٌٞ عبٍعخ ٍطشٗػ
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هػػػدفت الدراسػػػة إلػػػى التعػػػرؼ علػػػى درجػػػة اسػػػتخداـ معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ لاسػػػتراتيجيات 
وجتػة نظػر معلمػة ريػاض التعامؿ م  طفؿ الرو ة في  وو الاعػ ـ الر مػي ، وذلػؾ مػف 

الأطفاؿ بمدينة مرسى مطػروح فػي  ػوو المت يػريف ) المؤهػؿ الدراسػي، عػدد سػنوات الخبػرة 
( ولتحقيػػػػؽ ال ػػػػرض مػػػػف الدراسػػػػة، اسػػػػتخدمت الباح ػػػػة المػػػػنتا الوصػػػػفي المسػػػػحي، وذلػػػػؾ 
لمناسػػػػبت  لطبيعػػػػة الدراسػػػػة وأهػػػػدافتا خمػػػػا اسػػػػتخدمت الاسػػػػتبانة لتحديػػػػد أهػػػػـ الاسػػػػتراتيجيات 

( معلمػػة وتوصػػلت الدراسػػة إلػػى 41للتعامػػؿ مػػ  الطفػػؿ وتخونػػت عينػػة الدراسػػة مػػف ) ال زمػػة
أف درجة استخداـ معلمات رياض الأطفاؿ لاسػتراتيجيات التعامػؿ مػ  طػؼ الرو ػة بمدينػة 
مرسػي مطػػروح جػػاوت متحققػػة بدرجػة خبيػػرة وأ ػػارت النتػػا ا إلػى وجػػود فػػروؽ تعػػزي لمت يػػر 

 المؤهؿ الدراسي    

 ات الأجنبية ثانيا  الدراس

للتعرؼ على دور معلمات رياض الأطفاؿ فػي  Al-Rifai et al2020) )(.11 )دراسة  -1
الوصػػفي،  الرو ػػة علػػى متػػارات الاسػػتعداد للقػػراوة، واتبعػػت الدراسػػة المػػنتا تػػدريب طفػػؿ

)التمييػػػز البصػػػري، التمييػػػز  وجمعػػػت البيانػػػات باسػػػتخداـ اسػػػتبانة تتخػػػوف مػػػف أربعػػػة محػػػاور
) ال ػػػفتي(، تػػػـ تطبيقتػػػا علػػػى عينػػػة ع ػػػوا ية بسػػػيطة  التمييػػػز النطقػػػي، التعبيػػػرالسػػػمعي، 

 معلمػػػة مػػػف معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػي مدينػػػة حمػػػص السػػػورية، و ػػػد 165مخونػػػة مػػػف ) 
والتعبيػػػر ال ػػػفتي خػػػاف  أظتػػػرت النتػػػا ا أف تػػػدريب الطفػػػؿ علػػػى متػػػارات التمييػػػز البصػػػري

التمييػز السػمعي، ومتػارات التمييػز النطقػي،  بدرجة مرتفعة، بينما خػاف متوسػطاي فػي متػارات
فػػػروؽ ذات دلالػػػػة إحصػػػا ية تعػػػزل لاخػػػػت ؼ المؤهػػػؿ العلمػػػػي  خمػػػا أظتػػػرت النتػػػػا ا وجػػػود

 المعلمات الحاص ت على البخالوريوس. لصالح

سػػعت للخ ػػؼ عػػف الممارسػػات التربويػػة  Abdel Mohsen, 2018، (.12 ))دراسػػة،) -3
القػراوة والختابػة لػدل طفػؿ الرو ػة، واتبعػت الدراسػة  لمعلمات رياض الأطفاؿ لتعزيز متارة

                                                           
(
11

)Al-Rifai, H., Morsi, M. & Al-Busais, H. (2020) The reality of kindergarten child training on reading 

readiness skills from the point of view of kindergarten teachers, Al-Baath University Journal Educational 

Sciences Series, 42(31)107-163.  

(
12

)Abdel Mohsen, S. (2018). Pedagogical practices of kindergarten teachers to enhance children's, : The 

Social, Cultural, and economical history behind,28,258-230   
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المنتا الوصفي التحليلػي، وجمعػت البيانػات باسػتخداـ اسػتبانة خاصػة بالممارسػات التربويػة 
( معلمػة  248للمعلمة لتعزيز متارة القراوة والختابة لدل طفؿ الرو ة، تػـ تطبيقتػا علػى ) 

، وأظتػرت نتػا ا الدراسػة أف ممارسػات مف معلمات رياض الأطفاؿ في مدينة الفيػوـ بمصػر
معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ لتعزيػػز متػػارة القػػػراوة والختابػػة لػػدل طفػػؿ الرو ػػة تتحقػػؽ بدرجػػػة 
متوسطة، وأظترت النتا ا اخت ؼ درجػة الممارسػات التربويػة لتعزيػز متػارة القػراوة والختابػة 

تبعػا لاخػت ؼ  باخت ؼ نػوع الرو ػة )حخوميػة /خاصػة(، واخػت ؼ درجػة تلػؾ الممارسػات
 سنوات الخبرة.

 الأسس النظرية لإعداد معممات رياض الأطفال في مصر

تعد مرحلة رياض الأطفاؿ هي الفترة التخوينية التامة في حياة الإنساف، حيث يتـ فيتا 
تخويف  خصية الطفؿ، وتنمية استعدادات  و درات  ومتارات ، وهي الرخيزة الأولى لتلسيس القاعدة 
لعملية التعلـ، وأي اي عملية النمو بمختلؼ مجالات  العقلي والوجداني والجسمي، ففيتا تتخوف 
المعارؼ والمفاهيـ الأساسية، وتتطور الل ة التي تم ؿ أهـ أدوات الاتصاؿ والتفاعؿ والتفخير، 

 أخد المرحلة هذل ولأهميةويبدي الطفؿ مرونة و ابلية لاستقباؿ الخبرات والمتارات المختلفة. 
 في تساهـ للطفؿ، وسوية م  مة بي ة توفير  رورة وعلى بتا،  رورة العناية على المربوف

 ( 13).ممخف حد أ صى إلى وتنميتتا مواهب ، وتحفيز تن يط  درات ،
 معممات رياض الأطفال  مف وم

( بأنها:" المعلمة التي تتعامل مع الأطفاال (Kindergarten Teachersتعرف معلمة رياض الأطفال 

التعليمياة  ( سانوا،  وتواوم بتنفيال المانهك وتكيياف الموا اف 3-3في مرحلة الطفولة المبكار  ماا باي   

 (41 وتختار طريوة التعلم المناسبة للطفل بما يحوق الأهداف التربوية للروضة.

إ  معلمة ريا ض الأطفال معلمة خضع، لتدريب واعداد فاي كلياا، ومامعاا، تربوياة علياا وتخضاع 

لمعايير اختيار خاصة م  حيث الصفا، المسمية والعولية والامتماعية والانفعالية التي تمعلهاا مههلاة 

 (42 لتولي مسهولية تربية الطفل في مهسسا، رياض الأطفال 

                                                           
(

13
 .6  الأسدُ  ص (. ثشّبٍظ ىزَْٞخ ٍٖبساد الاعزعذاد ىيقشاءح فٚ اىطف٘ىخ اىَجنشح  داس اىفنش  عَبُ 2013غبٕشح ٍؾَ٘د اىطؾبُ ) ( 

(
14

 322( عَبُ  الأسدُ  داس اىَغٞشح. 2( ٍعيَخ اىشٗظخ. )غ2011( فَٖٜ عبغإ عذىٜ. )
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اىذعبٍخ الأعبعٞخ ىجْبء شخصٞخ اىطفو  ٗرعاذ اىشٗظاخ إؽاذٙ ٗرَضو ٍشؽيخ سٝبض الأغفبه 

 ٌٕ اىَيعغبد اىزٜ ٝزيقٚ فٖٞب اىطفو اىََبسعبد اىزشث٘ٝخ اىَخزيفخ  ٗاىزٜ رغابعذٓ عياٚ امزغابة 

اىخصب ا الإّغبّٞخ اىَغزٖذفخ  ٗرز نو ىذٝٔ اىغاٞطشح عياٚ اّفعبلارأ  ٗالاعزن ابف  ٗالإثاذا   

ُ اىعْبٝاخ ثبلأغفابه ٗراشثٞزٌٖ ٗاعات رؾزَأ ظاشٗسح اىْٖاا٘ض ٗرْظاٌٞ ٍ ابعشٓ ٍٖٗبسارأ  مَاب  

 ٗاىزقذً.

ٗرعذ ٍشؽيخ سٝابض الأغفابه سمٞاضح  عبعاٞخ فاٜ ثْابء شخصاٞخ اىطفاو ٗرناُ٘ عاَبرٔ  فٖاٜ 

اىَشؽيخ اىزٜ ٝزٌ فٖٞب إسعابء الأعاظ ىَغَاو ؽٞبرأ  ٗرزَٞاض ثؾاذٗس رؾا٘لاد عاشٝعخ فاٜ ٍغابه 

ٗاىعبغفٜ  ٗريصش ث انو س ٞغاٜ فاٜ ٍشاؽاو عَاش اىَْ٘ اىغغذٛ ٗاىزط٘س اىَعشفٜ ٗالاعزَبعٜ 

اىطفو اىَقجيخ  ٗىزا فإُ الإزَبً ثَشؽياخ اىطف٘ىاخ اىَجناشح ٍٗ٘امجاخ ماو ٍاب ٕا٘ عذٝاذ فاٜ ٍخزياإ 

ع٘اّت اىعَيٞخ اىزعيَٞٞخ  ٝعذ ٍطيت ىعَبُ اىجْبء الأٍضو ىغٞو فبعاو فاٜ رَْٞاخ ٗغْأ ٍٗغزَعأ. 

(16)
 

طفػاؿ هػي التػي تعلػّـ الطفػؿ وتدرّبػ  فػي مرحلػة مف خ ؿ ما سبؽ يتبيف أف معلمة رياض الأ
الرو ة، وتسعى إلى تحقيؽ الأهداؼ التربوية التي يتطلّبتا المنتا، مراعيػة الخصػا ص العمريػة 
لتلػػؾ المرحلػػة. وهػػي التػػي تػػدير الن ػػاط وتنظّمػػ  فػػي  رفػػة الن ػػاط وخارجتػػا، إ ػػافة إلػػى تمتّعتػػا 

تربوية التػي تميّزهػا عػف  يرهػا مػف معلمػات بمجموعة مف الخصا صد ال خصية والاجتماعية وال
 المراحؿ العمرية الأخرل

 أهوٍت هعلوت رٌاض الأطفال 

رعذ ٍعيَخ سٝبض الأغفبه ٕٜ اىعْصش الأعابط فاٜ ثشّابٍظ اىزعياٌٞ ثبىشٗظاخ إر ٝزطيات  ُ 

رقً٘ ث دٗاس ٍخزيفاخ ىزؾقٞا  الإٔاذاف اىزشث٘ٝاخ لأغفابه اىشٗظاخ  فالا رغازطٞ  اىشٗظاخ اىَاضٗدح 

ث ؽذس ٗعب و اىزعيٌٞ ٗ ساٚ الإٍنبّابد  ُ رؾقا   ٕاذافٖب دُٗ ٍعيَاخ ٍزخصصاخ ٍٗيٕياخ را ٕٞلا 

ٞاا  اىَغاابلاد اىَْٖٞااخ ٗاىزشث٘ٝااخ ٗالأمبدَٝٞااخ ٗاىضقبفٞااخ  فٖااٜ اىَؾااشك الأعاابط فااٜ عيَٞااب فااٜ عَ

                                                                                                                                                                                 
(

15
( اىعلاااخ ثااِٞ سظااب اىطبىجاابد عااِ ثشّاابٍظ سٝابض الأغفاابه ٗارغبٕاابرِٖ ّؾاا٘ ٍَبسعااخ ٍْٖااخ  2016ٍطٞعااخن  ٍٞااشح  صٍااشد    )  (  ؽَاذ  ؽَااذ

   30 -اىَشثٞخ  ٍغيخ ر شِٝ ىيجؾ٘س ٗاىذساعبد  عيغيخ اٟداة ٗاىعيً٘ الإّغبّٞخ  ٍذْٝخ عذح  اىغع٘دٝخ ص 

(
16

(. فبعيٞاخ ثشّابٍظ راذسٝجٜ ااب ٌ عياٚ اىفصا٘ه الافزشاظاٞخ ىزَْٞاخ ٗعاٜ ٍعيَابد  2021( إعشاء ثْذ عجذ اىناشٌٝن عبفٞاخ  عاضح عجاذ اىاشؽَِ) 

 24سٝبض الأغفبه ثصع٘ثبد اىزعيٌ اىَْب ٞخ. ٍغيخ ثؾ٘س اىزعيٌٞ ٗالاثزنبس   يضح   فيغطِٞ  ص
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اىْظبً اىزشث٘ٛ  ىزا ريدٛ ٍعيَخ سٝبض الأغفبه دٗسا  س ٞغٞب فٜ فعبىٞخ اىعَيٞخ اىزعيَٞٞخ  ٗر نو 

 إؽذٙ اىَذخلاد اىزشث٘ٝخ اىََٖخ اىزٜ ريصش عيٚ اىَغز٘ٝبد اىَعشفٞخ ٗالاّفعبىٞخ ىذٙ اىطفو 

ش  َٕٞخ ٍعيَخ سٝابض الأغفابه فاٜ  ّٖاب رَضاو ؽغاش اىضاٗٝاخ فاٜ ٍغابه سعبٝاخ ٗرعياٌٞ ٗرظٖ

الأغفبه فٜ ٕازٓ اىَشؽياخ  ٗفاٜ ّا٘  ٍَٖبرٖاب عاِ ٍعيَابد اىَشاؽاو الأخاشٙ  لأّٖاب رزعبٍاو ٍا  

 غفبه لاصاى٘ا ثؾبعخ مجٞشح ىينجبس فٜ اشجب  ٍعظٌ ؽبعبرٌٖ اىجٞ٘ى٘عٞخ ٗاىْفغٞخ 
(12) 

يااض الأطفاال كصخصاية تربوياة ياتم اختيارهاا بعناياة باللااة ما  خا ل ونظراً لأهمياة معلماا، ر

ممموعااة ماا  المعااايير الخاصااة بالسااما، والخصاااال المساامية والعوليااة والامتماعيااة والأخ  يااة 

والانفعالية المناسبة لمهنة تربية الطفال  حياث تلوا، إعاداداً وتادريباً تكامليااً فا  كلياا، مامعياة لتتاول  

(12 التربوي ف  مهسسا، تربية ما  بل المدرسة مساوليا، العمل 
 

وتعد معلمة رياض الأطفال الصخصية التي يوتدي بها الأطفال في سلوكهم  وتصرفاتهم  وتوع عليها 

المسهوليا، المختلفة في تهياة الظروف المناسبة في الروضة  كما يمب أ  تتميز معلمة رياض 

الأطفال بالودر  عل  التعامل مع الأطفال.
 (.11 ) 

   

وتستدعي مرحلاة ريااض الأطفاال وماود معلماة تمكا  الأطفاال ما  التعارف علا  المعرفاة ما  خا ل 

تفاااعلهم مااع البياااة ضاام  هيكاال سااليم العمليااة التعليميااة  بمااا يساااعد فااي تطااوير العديااد ماا  المهااارا، 

حيااتهم وتنمياة للأطفال ومساعدتهم عل  تحسي  تفكيرهم  وحل مصاك تهم واتخاال الوارارا، المتعلواة ب

     ( 02. اتماهاتهم الإيمابية نحو بياتهم وعالمهم

 الاعداد المهني لمعلمات رياض الاطفال :

لا يتو ف أداء المعلمة لدورها عند مرحلة معينة بل إ  رفع الأداء المهني وتنميته ما  متطلباا، نماا  

هلا الدور  فمعلمة رياض الأطفال حديثة العهد بالعمل في هلا الممال بحامة الي ا  تعد نفسها وتنميها 

ما يمك  أ  يكاو  علياه  للعمل في هلا الممال م  خ ل التأمل في مهنة التدريس للأطفال  واستكصاف

الأمر عند العمل في رياض الأطفال  والتودير اللاتي ل ستبصار بالمهام الصعبة التي تحتاج الاستعداد 

                                                           
(

12
 .- 645بٍعخ مفشاى ٞخ  ص ( رط٘ٝش  داء ٍعيَخ سٝبض الأغفبه ثذٗىخ اىن٘ٝذ. ٍغيخ ميٞخ اىزشثٞخ ثغ 2011( فبغَخ سعذ اىذٗٝيخ  )  

(
12

( رص٘س ٍقزشػ ىزفعٞو دٗس الأعشح ٗسٝبض الأغفبه فٜ إمغبة غفو اىشٗظخ ثعط ٍفبٌٕٞ اىَ٘اغْخ  2012( ساّٞب عيٜ عجذ اىيطٞإ ) 

 121اىشاَٞخ. ٍغيخ سعبٝخ ٗرَْٞخ اىطف٘ىخ  عبٍعخ اىَْص٘سح  ص 

(
11

)Jaya, I (2019). Relationship between certification to professional competence of kindergarten teacher in 

Nanggalo, Padang. In ICET Conference: Advances in Social Science, Education and Humanities Research, 

(382),p 392   

(
20

)Işik, O. and Gucum ,B. (2013). The Effect Of Project Based Learning Approach On Elementary School   

Students' Motivation Toward Science And Technology Course. H. U. Journal Of Education,)p:206 
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لها وتحرل الوزار  علي النمو المهني لمعلما، رياض الأطفال أيضا وللك م  خا ل التادريب اثنااء 

 عبر صبكا، الفيديو . الخدمة ويتوفر بمراكز التدريب الخاصة برياض الأطفال و

البعثا، الخارمية للمعلما، والتي تعد احدي وساال التنمية المهنياة المساتمر  للمعلماا، مهنياا  حتاي • 

  تكو  المعلمة علي درمة عالية م  الكفاء  طوال حياتها المهنية .

وتواع عليهاا وتعد معلمة رياض الأطفال الصخصية التي يوتدي بها الأطفاال فاي سالوكهم  وتصارفاتهم  

المسااهوليا، المختلفااة فااي تهياااة الظااروف المناساابة فااي الروضااة  كمااا يمااب أ  تتميااز معلمااة رياااض 

 الأطفال بالودر  عل  التعامل مع الأطفال.

 تأهيل معلمة رياض الأطفال وتدريبها: 

 إعداد معلمة رياض الأطفال

ثواافي  لاه خصااال معيناة   يعد الطفل فاي مرحلاة الطفولاة المبكار  صخصاية فردياة ككااا  امتمااعي

وتنموية أساسية  ولاللك فا   معلماة الروضاة يماب أ  تكاو  مههلاة تاأهي  عالياا لتحوياق أهاداف هاله 

    (04 المرحلة

ويتطلاب إعاداد معلماة ريااض الأطفاال إعادادا مياادا   وأ  تكاو  علا  دراياة بتنمياة الطفال ما  مميااع 

وكللك عل  معرفاة بكيفياة التعامال ماع أوليااء أماور  الموانب  والمعرفة التربوية لكل مرحلة يمر بها 

  (00 الأطفال  وإعداد المناهك

ويتضا  ماا  خاا ل تناااول معلمااة رياااض الأطفااال أ  إعااداد معلمااة رياااض الأطفااال فااي  ايااة الأهميااة 

لكونها مصاركة للأسر  في تحويق النمو المتكامل للطفل  وتساعده عل  اكتساب المهارا،  وتنمي لديه 

ها،  مما دعا إل  ضرور  اكتساب معلمة رياض الأطفال للمعلوماا، والمهاارا، والاتماهاا،  الاتما

 والمعايير المهنية التي تمكنها م  الويام بدورها المديد.

يتضاا  ماا  خاا ل دور المعلمااة فااي العمليااة التعليميااة برياااض الأطفااال أ  المعلمااة ضاارور  أ  تكااو  

ريبها علااي أداء دورهااا بصااكل مناسااب  حيااث إ  الممارسااة مههلااة ومعااد  إعااداد سااليما الااي مانااب تااد

المهنية دو  الإعداد العلمي يترتب علياه العدياد ما  الأخطااء  لالا فما  المهام تأهيال وتادريب معلماا، 

                                                           
(
21

)Jaya, I (2019). Relationship between certification to professional competence of kindergarten teacher in 

Nanggalo, Padang. In ICET Conference: Advances in Social Science, Education and Humanities Research, 

(382), 392. 

(
22

)Simona, E & Danb, A. (2017). The First Step to Becoming Kindergarten Teacher: Difficulties and 

Challenges. 3rd International Conference on Higher Education Advances, HEAd’p, 908. 
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رياااض الأطفااال علااي أسااس نظريااة وفااق معااايير موننااة  وماا  خاا ل التلاليااة الرامعااة لمعلمااة رياااض 

 (03 الأطفال   وتنمية  درتها المهنية.

وم  هنا كا  اهتمام المربي  ب عداد معلما، رياض الأطفال  بل واعتبر، الكثير م  الادول المتودماة  

 أ  لهلا الإعداد أهمية كبير  في إعداد أميالها المستوبلية .

يرتبط نما  رياض الأطفال بالمعلمة المههلة الوادر  علا  تحوياق أهاداف البارامك التعليمياة الخاصاة و

بريااااض الأطفاااالت حياااث تتحااادد فيهاااا الم مااا  الرايساااية لصخصاااية الطفااال وتتصاااكل فيهاااا العاااادا، 

ك والاتماهااا،ت باال تعتباار هااله المرحلااة حماار الزاويااة التااي تعتمااد عليهااا مراحاال النمااو ال حوااة  لاالل

تحرل الأسر  عل  إلحاق أطفالها برياض الأطفال حت  تهيا  لهام المناال المناساب للعاب وتسااعدهم 

عل  المصاركة والتعاو  والإيمابية واكتصاف البياة المحيطة ومعرفاة المفااهيم المختلفاة  ويحتااج للاك 

د ميااد إلاا  معلمااا، متخصصااا، لوي خباار   لااللك زاد الاهتمااام بمعلمااا، الروضااة وإعااداده  إعاادا

يتناسااب و اادرا، الأطفااالت حيااث تااهدي معلمااة رياااض الأطفااال دورا فعااالا مااع الطفاال  وتااهثر تااأثيرا 

واضحا في نموه وتكامل صخصيته ويتو ف نماا  المعلماة علا  مادي ثوتهاا بنفساها و ادرتها علا  ثوال 

وظيفي مهاراتها وتوظياف خبراتهاا وعلا  أدااهاا الاوظيفي فاي العمال ودرماة وعيهاا بأهمياة دورهاا الا

بالروضة والممتمع و درتها عل  التعاو  مع ممياع الأطاراف المصااركة لهاا والتكياف ماع بيااة العمال 

لتحويق الأهداف المحدد  ولا يمك  للك إلا في ومود معلمة مهمناة بوامباتهاا ودورهاا الفعاال فاي بنااء 

 (01 صخصية الطفل ولديها اتماها، إيمابية نحو العمل 

 اض الأطفال: أهمية إعداد معلمات ري

يصكل إعداد معلما، رياض الأطفال أهمية كبير  لكونها م  الدعاام  الضارورية التاي تواكاب التطاور 

  (02 العلمي والمعرفي والتكنولومي  

   (03 وتكم   أهمية إعداد معلما، رياض الأطفال في النواط الاتية 

المهنااي وتحسااي  اتماهاااته   تحويااق النمااو المسااتمر لمعلمااا، رياااض الأطفااال لرفااع مسااتوي أدااهاا 

 ومهارته  التعليمية وزياد  معارفه   .

 تمديد معلوماته  وتنميتها وايوافه  عل  التطورا، الحديثة في تونيا، التعلم . -

                                                           
(

23
( ثشّبٍظ ىزذسٝت ٍعيَبد سٝبض الأغفبه عيٜ اعزخذاً ثعط الاعزشارٞغٞبد اىؾذٝضخ فٜ اىزذسٝظ  2012 ٍٞشح عَش عجذ اىعبغٜ ٕ٘اسٛ ) (

        643ٍغيخ اىطف٘ىخ  اىقبٕشح   اىعذد اىضبٍِ ع ش. ص 

(
24

خ اىَجنشح ثغبٍعخ  ً اىقشٛ. ٍغيخ دساعبد عشثٞخ فٜ (. اٌٞ اىَ٘اغْخ اىشاَٞخ فٜ ثشّبٍظ إعذاد ٍعيَخ اىطف٘ى 2021(رشمٞخ ؽَ٘د اىط٘ٝشاٜ ) 

   132اىزشثٞخ ٗعيٌ اىْفظ  ص 

(
25
( اىزَْٞخ اىَْٖٞخ ىَعيَبد سٝبض الأغفبه عجش الإّزشّذ )س ٝخ ٍقزشؽخ(  ٗساخ ٍقذٍخ إىٜ اىْذٗح الأٗىٜ فاٜ 2010( إْٝبط ععٞذ عجذ اىؾَٞذ ) 

 ثعذ  اىشٝبض: عبٍعخ اىَيل  عع٘درطجٞقبد رقْٞخ اىَعيٍ٘بد ٗالارصبلاد فٜ اىزعيٌٞ عِ 

(
26
( س ٝخ ٍقزشؽخ ىيزَْٞخ اىَْٖٞخ ىَعيَبد سٝابض الاغفابه فاٜ ظا٘ء ثعاط الارغبٕابد اىَعبصاشح  ٍغياخ دساعابد 2001ٍؾَذ اىْصش ؽغِ)( 

  56  ص  53اىعذد(  355فٜ اىزعيٌ اىغبٍعٜ  ميٞخ اىزشثٞخ   عبٍعخ اىَيل عع٘د   .
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معالمة أومه النول في إعداد معلماا، ريااض الأطفاال والتحاا ه  لا خدماة المدنياة لرفاع المساتو   -

 النوعي لإعداده  .

معلما، رياض الأطفال بخطط الدولة وبراممها لتطوير التعليم ودراسة  الممتمع ومصاك ته تبصير  -

 المعاصر .

تعااد التنميااة المهنيااة لمعلمااا، رياااض  الأطفااال وساايلة مهمااة لمساااعدته  علااي اكتساااب المعااارف و

معيناة   والمهارا،  المديد  والمتلاير  بتلايار العصار ومتطلباتاه وتحدياتاه  وهاي تساع  لتحوياق أهاداف

 (07 يمك  توضيحها فيما يل  

 تحويق النمو اللاتي لمعلما، رياض الأطفال لرفع المستو  الوظيفي له 

 الارتواء بالمستوي العلمي والمهني والثوافي لمعلما، رياض  الأطفال  -

 تحديث المعلوما، والمعارف والمهارا، الخاصة بمناهك  التدريس بما يتناسب مع متلايرا، العصر   -

 تنمية الحس المهني لمعلما، رياض  الأطفال. -

 الربط بي  النظرية والتطبيق في الإعداد الأكاديمي لمعلما، رياض  الأطفال. -

أهااداف التنميااة المهنيااة لمعلمااا، رياااض    (Sara Bubb, 2004,8  ) 08كمااا وضااح، سااار  بااوب 

 الأطفال فيما يلي:

 لية.زياد  الصعور بالرضا ع  العمل وتحمل المساو -

المساعد  عل  تحويق مود  الأداء  مما يزيد م  الودر  علي الوصول  ومراعا  المعايير الوومية فاي  -

 العملية التعليمية.

 تعمي مبدأ التعلم التعاوني  والتعلم المستمر. -

 العمل علي تطوير مهارا، الط ب  والاعتماد علي التكنولوميا  وتطبيق بداال مبتكر  في التعلم  -

أ  التنميااة المهنيااة لمعلمااا، رياااض  الأطفااال يعااد ماا  0247ميساار  يوسااف خلياال    (09 كمااا أصااار 2

أولويا، المهارا، التي يساعي إليهاا التربوياو  وللاك فاي العملياة التعليمياة  اادر  علا  تحوياق أهاداف 

 كثير  منها 

 ا.تعزيز ثوة وانتماء المعلما، بأنفسه  وبوظيفته  بالمدرسة التي يعمل  به -

 تطوير خبرا، ومهارا، إعداد المناهك الدراسية وصيا تها كبرامك تدريبية. -

 تعزيز الإحساس بالمسهولية اللاتية والوطنية . -

المساهمة في إط ع معلما، رياض الأطفال طا ا، المعلما، الاخريا، و دراته  وتحسي  مستوي  -

 رضاه  الوظيفي.

 في ميدا  التخصل .زياد  الإنتامية الفكرية والعملية  -

 تنمية الودر  عل  التفكير العلمي السليم والوصول إل  الحوااق بأنفسه   -

 محمد النصر حس  محمد  (32   وحدد، دراسة 

                                                           
(

22
رص٘س ٍقزشػ ىزط٘ٝش ثشاٍظ اىزَْٞخ اىَْٖٞخ ىَعيَبد سٝابض الأغفابه فاٜ ظا٘ء اى٘ااا   ٗاىَا ٍ٘ه  ٍغياخ ( 2014( ٍَذٗػ عجذاىشؽٞـٌ  ؽَذ)

 (5  اىَغيذ)20عبىـٌ اىزشثٞخ  ٍصش  اىعذد

(
22

)Sara Bubb: The Insider’s guide to early professional development: succeed in your first five year as a 

teacher, Rutledge Falmer, London & New York, 2004. 

(
21
( ٍؾذداد اىزَْٞخ اىَْٖٞخ ىيَعيَِٞ فٜ الأىفٞخ اىضبىضخ دساعخ رؾيٞيٞخ ٗس ٝخ عصشٝخ)  ٍغيخ ميٞخ اىزشثٞخ ثجْٖب   2001ٍٞغش ّٝ٘ظ خيٞو )( 

 65ص
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 ممموعة م  أهداف الاعداد المه  لمعلما، رياض الأطفال منها:

 يد.تحسي  النمو المستمر لرفع مستوي الأداء وتنمية الودر  علي الإبداع والتمد -

 معالمة أومه النول في الإعداد أثناء الخدمة ورفع المستو  العلمي لديه   -

 زياد  فاعلية كفاء  حل المصك ، أثناء العمل بأفكار مديد  وطرق متنوعة. -

 متابعة تطور المراحل العلمية والتكنولومية والإفاد  منها في تمديد وتطوير المهارا، -

 التعليمية والتربوية.

اعػػػػداد المعلمػػػػات صػػػػناعة أوليػػػػة للمعلمػػػػات خػػػػي يػػػػزاولف متنػػػػة التعلػػػػيـ، وتتػػػػولال ويقصػػػػد ب
مؤسسات تربوية م ؿ خليات التربية، وبتذا المعنػى تعػد الطالبػة المعلمػة  قافيػاي وعلميػاي وتربويػاي فػي 
مؤسست  التعليمية  بؿ الخدمة، وبالتالي يمخػف أف ننظػر إلػى برنػاما إعػداد المعلمػات علػى أنػ  د 

مخطػػط ومػػنظـ وفػػؽ النظريػػات التربويػػة والنفسػػية يقػػوـ بػػ  مؤسسػػات تربويػػة متخصصػػة، برنػػاما 
لتزويػػػد الطػػػ ب بػػػالخبرات العلميػػػة والمتنيػػػة وال قافيػػػة بتػػػدؼ تزويػػػد معلمػػػي ومعلمػػػات المسػػػتقبؿ 

 بالخفايات التعليمية التي تمخنتـ مف النمو في المتنة وزيادة إنتاجيتتـ التعليمية.
معلمػػات فػػي الو ػػت الحا ػػر أصػػبح يرخػػز علػػى التعلػػيـ والتػػدريب وعلػػى هػػذا فػػاف إعػػداد ال

الذي يستـ في بناو  خصية الطالبة/المعلمة والػذي ي ػمؿ بػدورل بػراما إعػداد المعلمػات، ودراسػة 
مػػػادة تخصصػػػية أو أخ ػػػر بالإ ػػػافة إلػػػى مقػػػررات تربويػػػة و قافيػػػة وتػػػدريب ميػػػداني تحػػػت إ ػػػراؼ 

 خبراو مف المؤسسة التي يعد مف خ لتا.
 

 مبررات الاعداد المهني  لمعلمات رياض الأطفال:

يومد عد  مبررا، وأسباب أد، إلي ضرور  التنمية المهنية للمعلمي  عامة ولمعلما، رياض الأطفال 

  (34 بصفة خاصة ومنها 

 الثور  المعرفية وثور  الاتصالا، وانعكاسها علي ممالا، العمل والمعرفة. -

 لم في الممال التعليمي.تعددية أدوار ومساوليا، المع -

 المستمدا، المتسارعة في  ممال  استراتيميا، التدريس والتعلم. -

 التومه العالمي نحو المود  الصاملة والاعتماد الأكاديمي. -

 الالتزام بالمعايير الدولية في العملية التعليمية لمواكبة  كل ما هو مديد وال حق بركب -

 التودم والر ي.

 التونيا، المعاصر  مما أدي إلي تعدد الأنظمة التعليمية وعلي المعلمي تطور وتنوع  -

 مواكبة للك وم  هله المبررا، أيضًا ما أ رته النصر  الدورية للمركز الوومي للبحوث والتنمية

 

                                                                                                                                                                                 
(

30
بٕبد اىَعبصشح  ٍغيخ دساعبد ( س ٝخ ٍقزشؽخ ىيزَْٞخ اىَْٖٞخ ىَعيَبد سٝبض الاغفبه فٜ ظ٘ء ثعط الارغ2001ٍؾَذ اىْصش ؽغِ)( 

 53فٜ اىزعيٌ اىغبٍعٜ  اىغع٘دٝخ .ص 

 

(
31
( س ٝخ ٍقزشؽخ ىيزَْٞخ اىَْٖٞخ ىَعيَبد سٝبض الاغفبه فٜ ظ٘ء ثعط الارغبٕبد اىَعبصشح  ٍغيخ دساعبد 2001ٍؾَذ اىْصش ؽغِ)( 

 44فٜ اىزعيٌ اىغبٍعٜ   .ص
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 مبادئ التنمية المهنية لمعلمات رياض الأطفال:

اض الأطفاال وتنمياته  ما  خا ل يمك  تحدياد المباادا العاماة التاي توماه سياساة تادريب معلماا، ريا

 (30 عرض النواط التالية 

الوا عية : بمعني الانط ق م  الاحتياما، التدريبية الفعلية للممارسة الفعلية  لتخطيط برامك التنمياة  -

 المهنية  الأمر اللي يضم  وا عية هله البرامك  ويحوق فعاليتها.

 التدريب  لتستميب للمستمدا، التربوية والمكتصفا،الاستمرارية : تعني استمرارية عمليا،  -

 العملية.

الصمول بأ  تتوج عمليا، التنمية المهنية لتخاطب مميع الممارسي  التربويي   علي كافة المستويا،  -

 وفي مميع المراحل والتخصصا،.

 ءم مع تنوع التنوع: بمعني تنوع أساليب وامراءا، وأنصطة التدريب م  ناحية  وتنوع البرامك لتت -

 الفاا، المستهدفة وحاماتها التدريبية م  ناحية أخر .

التكامل : وهي مراعا  التتاابع فاي بنااء البارامك المومهاة كفااة ما  المساتهدفي  علاي حاد  ما  ناحياة  

 وترابط البرامك المختلفة المومهة للمستهدفي  م  الفاا، م  ناحية أخر .

بي  لضما  التلالية الرامعة والتطوير المستمر لبرامك التدريب  في المتابعة : هي متابعة أداء المتدر -

ضوء نتاامها لمتابعة الأداء الفعلي للمتدرب  وكللك الاساتفاد  باالمتميزي  ما  المتادربي  لتاولي أدوار 

 الوياد  والتدريب في موا ع العمل المختلفة.

 الدمك : دمك التكنولوميا المتودمة في عمليا، التدريب. -

 ( 33 دا أخري لتنمية المهنية ومنها:   حدد، رباب علي بعض مبادا التنمية منها مبا

 وضو  برامك التنمية المهنية وانسمامها مع الوا ع. -

  ابلية برامك التنمية المهنية للتنفيل. -

 استدامة برامك التنمية المهنية. -

 هنية.الاعتماد علي النملمة أو الودو  في توديم برامك التنمية الم -

 مراعا  الفروق الفردية بي  المتدربا،. -

 التنسيق الفعال بي  المدرسة والإدار  والمها، الأخر  لا، الع  ة. -

 الارتباط بنظام الحوافز التصميعية المعنوية والمادية. -

 أساليب التنمية المهنية لمعلما، رياض الأطفال:

 
 
 
 

                                                           
(

32
 62اىَْٖٞخ ىيَعيَِٞ فٜ ٍؾبفظخ ث٘سععٞذ  ٍغيخ ميٞخ اىزشثٞخ ثغبٍعخ ث٘س ععٞذ  ( فبعيٞخ اىزَْٞخ 2014(  ٍَٞخ ٍ٘سٝذ إابىذٝ٘ط)

(
33
( : ٍع٘ابد اىزَْٞخ اىَْٖٞخ ىَعيَبد سٝبض الأغفبه ٗعجو اىزغيت عيٖٞب ٍِ ٗعٖخ ّظشِٕ فٚ ظ٘ء ثعط 2012سثبة غٔ عيٚ )( 

 6اىَزغٞشاد  ٍغيخ ميٞخ اىزشثٞخ عبٍعخ غْطب  ص
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 العوامل الثقافية المؤثرة في إعداد معلمات رياض الأطفال 
 

يظتر دور العوامؿ ال قافية وأدوات التن  ة الاجتماعية ومنتا التعليـ والمس ولية الملقاة علي  للعمؿ 
على مواجتة هذل الأو اع المت يرة، والتي عجز أمامتا عف مواخبة التطور العالمي وعدـ 

العملية التعليمية واحتياجات المجتم  و رورة إعادة النظر في  خؿ الاتساؽ بيف م موف 
 ، (34)التعليـ وم مون  بحيث يستجيب للظروؼ الجديدة

وعلى هذا يلتي التلخيد على أف البداية الحقيقية لتطور التعليـ أف يخوف  ام ي ومتخام ي عبر 
ة التعليمية، والمنفذ للبراما التعليمية مراجعة براما إعداد المعلـ، باعتبارل حجر الزاوية في العملي

والم رؼ عليتا والقادر على إنجاحتا وتحقيؽ الأهداؼ المن ودة منتا، ومف هنا فان  مف 
ال روري مراجعة براما إعداد المعلـ والعناية بتذا الإعداد مف جمي  جوانب  خاصة معلمات 

الإنساف المعلـ وخفايات  المتنية  رياض الأطفاؿ ، خما أن  مف ال روري أي اي العناية بنوعية
وال خصية، فخـ مف منتا دراسي لا يراعي طبيعة النمو النفسي ل طفاؿ انقلب أداة تربوية جيدة 
في يد معلمة خؼو و دير، بينما  د ينقلب منتا تربوي ممتاز في يد معلمة  ير خؼو إلى 

ص ح التعليـ لا ي خبرات مفخخة يعوزها التناسؽ والترابط لتي إلا باص ح المعلـ، حيث أن  لـ ، وا 
  (32 تخف هناؾ مدرسة أف ؿ مف مدرسيتا، ولا يوجد منتا يرتف  فوؽ مستول معلمي 

 

 الأسس الفمسفية لإعداد معممات رياض الأطفال في اليابانثانيا : 

تلعتبر الياباف مف الدوؿ الملتقدمة التي لتا نظاـ تعليمػي ملتقػدـ، فػالتعليـ اليابػاني يلػؤدي دوراي 
متماي في تحقيؽ النمو والتقدـ الا تصادل والاجتماعى في اللمجتم  الياباني، حيث يلعتبر مف أهػـ 

ؿ الػػذيف تتػػراوح أسػػباب التطػػور فػػي المجػػالات التنمويػػة الملختلفػػة. ومػػف  ػػـ اهتمػػت اليابػػاف بالأطفػػا
أعمارهـ ما بيف ال ال ة وحتى السادسة، باعتبار أف أطفاؿ اليوـ هـ رجاؿ ال ػد، وهػـ طا ػة ب ػرية 

 خامنة يجب تنميتتا ورعايتتا حتى يتحقؽ التقدـ والنمو في ملختلؼ المجالات.

الػػذي وا ػػتتر التعلػػيـ اليابػػاني فػػي جميػػ  أنحػػاو العػػالـ بنجاحػػ  فػػي تحقيػػؽ التربيػػة المتخاملػػة 
أصبح محور اهتمػاـ الخ يػر مػف البلػداف خاصػة بمرحلػة ريػاض الاطفػاؿ ل سػتفادة مػف فلسػفة هػذا 

                                                           
(

34
( "ٍْظٍ٘خ رقٌ٘ٝ اىَعيٌ فٜ ظ٘ء ٍعبٝٞش اىغ٘دح اى بٍيخ"  داس اىفنش ىيطجبعخ ٗاىْ ش  عَبُ  الأسدُ  2002ٍؾَذ إثشإٌٞ ؽغِ  )( 

 .25-24  ص ص2002

(
35

)John Battams (2009) Continuing Professional Development, Queensland Teachers' Union, Queensland, 

PP.144-145. 
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البلػػػد فػػػي التعلػػػيـ، وهػػػو مػػػا يسػػػتوجب دراسػػػة فلسػػػفة وأهػػػداؼ إعػػػداد معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػي 
اليابػػاف، وخيػػؼ تسػػتطي  تحقيػػؽ أهػػداؼ التعلػػيـ ال ػػامؿ للطفػػؿ  يبػػدأ السػػلـ التعليمػػي فػػي اليابػػاف 

رحلػػة التعلػػيـ مػػا  بػػؿ المدرسػػي حيػػث تقػػدـ مؤسسػػات )ريػػاض الأطفػػاؿ، ودور الرعايػػة النتاريػػة(، بم
 (36)التعليـ والرعاية ل طفاؿ في سف ما  بؿ المدرسة وهي مؤسسات خاصة )بمصروفات(

 اعداد معممات رياض الأطفال في اليابان 
ض الأطفاؿ في الياباف، وعلي يإن  مف الصعب تحديد فلسفة معينة يقوـ عليتا إعداد معلمات ريا

( ي ير إلي أف براما إعداد معلمات رياض الأطفػاؿ  Peak ,1986الر ـ مف ذلؾ فاف يبيؾي ) 
في اليابػاف تعخػس البنيػة ال قافيػة المسػيطرة علػى إعػداد المعلمػة ب ػخؿ خبيػر. ويػتـ إعػداد المعلمػة 

طريقػػة تتبعتػػا خػػؿ الػػدوؿ ( أو الػػتعلـ عػػف طريػػؽ الم حظػػة وهػػي  Minarai Kikanبطريقػػة ) 
  (37 الأسيوية وليست الياباف فقطي(

يعد الطفؿ في مرحلة الطفولة المبخرة  خصية فردية خخا ف اجتماعي  قافي، ل  خصا ص 
معينة، وتنموية أساسية، ولذلؾ فاف معلمة الرو ة يجب أف تخوف مؤهلة تلهي  عاليا لتحقيؽ 

  (38 أهداؼ هذل المرحلة

رياض الأطفاؿ إعدادا جيدا ، وأف تخوف على دراية بتنمية الطفؿ مف  ويتطلب إعداد معلمة
جمي  الجوانب، والمعرفة التربوية لخؿ مرحلة يمر بتا، وخذلؾ على معرفة بخيفية التعامؿ م  

عداد المناها   (39 أولياو أمور الأطفاؿ، وا 

رجة البخالوريوس لمدة يويتـ إعداد معلمة رياض الأطفاؿ فى الياباف بخليات التربية على مستول د
%  32( سػػنوات وبعػػد ذلػػؾ فػػي مرحلػػة الدراسػػات العليػػا لمػػدة عػػاـ أو عػػاميف، فتػػدرس حػػوالي 4) 

مػػػف عػػػدد السػػػاعات المعتمػػػدة فػػػي مو ػػػوعات تربويػػػة مختلفػػػة تحتػػػوي علػػػى سػػػيخولوجية اللعػػػب 

                                                           
(

36
 22اىَذسعخ اىٞبثبّٞخ فٜ ظ٘ء فيغفخ رعيٌٞ اىطفو اى بٍو "س ٝخ رؾيٞئ" دساعبد فٜ اىزعيٌٞ ص( 2022( ٍشٗح  ٍٞش ٍؾَذ عيَٞبُ )

(
32

)Komoto,A. (2015) collaborative Efforts to Build interpersonal skills and Emotional maturity Across 

School Levels Through Tokkatsu. 

(
32

)Abdul-Haq, Z. I. (2014). The educational skills required for kindergarten teachers in Jordan. American 

Journal of Educational Research ,vol 2 No(3),159-166. 

(
31

)Simona, E & Danb, A. (2017). The First Step to Becoming Kindergarten Teacher: Difficulties and 

Challenges. 3rd International Conference on Higher Education Advances, HEAd’17, 908- 914. 
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% مػػػػف المو ػػػػوعات المتنيػػػػة  72واجتماعيػػػػات التربيػػػػة وعلػػػػـ الػػػػنفس وطػػػػرؽ التػػػػدريس وحػػػػوالي 
  (12 تخصصةالم

لػػذا فػػاف إعػػداد معلمػػة ريػػاض الأطفػػاؿ فػػى اليابػػاف يػػتـ باتبػػاع خػػؿ مػػا ي بػػت فاعليتػػ  دوف التقيػػد 
بنظريات التعلـ ، ونمو الطفؿ ، وذلؾ عف طريؽ الم حظة والاستماع  ـ تقليد ما تـ م حظت  ، 

تػي تميػز المنظػور وتبدأ المعلمات بعدها بالم ارخة في الأسػاليب والاتجاهػات والأفخػار التربويػة ال
  (14 الأسيوي لتربية الطفؿ

وبعد الانتتاو مف دراسة الطالبة المعلمة في خليات ومعاهد الإعػداد باليابػاف يػتـ اختبارهػا للتعيػيف 
وهذا الاختبار يلخذ صفة الجدية والمو وعية، تلجري  السػلطات التعليميػة علػى مسػتول خػؿ ولايػة 

اف % فقط ممف تقدمف لمتنة التدريس ، ويو ح ذلػؾ حػرص اليابػ 32، حيث يتـ اختيار حوالى 
على اختيار وانتقاو العناصر التي تصلح لمتنة التدريس حيث أف هذل المتنة مر وب فيتا ب خؿ 

 خبير 

و د حػدد  ػانوف التعلػيـ فػي اليابػاف    ػة أنػواع مػف ال ػتادات التػي تمػنح لمعلمػة ريػاض الأطفػاؿ 
 (10 للعمؿ في مجاؿ رياض الأطفاؿ وهي د 

والتػػػي تمػػػنح إلػػػى الأ ػػػخاص الحاصػػػليف علػػػى درجػػػة ال ػػػتادة النظاميػػػة د مػػػف الدرجػػػة الأولػػػى  
الماجسػػتير أو دبلػػوـ الدراسػػات العليػػا لمػػدة عػػاـ، وحاملتتػػا صػػالحة طػػواؿ الحيػػاة لممارسػػة حياتتػػا 

  (13 المتنية خمعلمة بخافة أنحاو الياباف

ال تادة الاسػت نا ية د تسػمى فػوؽ العاديػة وتمػنح إلػى الأ ػخاص المػاهريف جػداي فػي العمػؿ مػ   
فػػاؿ ،والػػذيف يحملػػوف  ػػتادة البخػػالوريوس أو مػػا يخاف تػػا ،والػػذيف اجتػػازوا امتحػػاف المػػوظفيف الأط

 ـ . 1989التربوييف ، خما أف هذل ال تادة  د تـ اعتمادها في عاـ 

                                                           
(
40

)Schneider, J. (2004). Teaching Life Skills: Connecting with the Real World. Education Canada- Toronto. 

44 (1), 24-27. 

(
41

)Johnston, P; Wilkinson, K (2009). Enhancing Validity of Critical Tasks Selected for College and 

University Program Portfolios. National Forum of Teacher Education Journal, (19) 3, PP1-6. 

(
42

)Field, A. (2009). Discovering Statistics Using SPSS, Third Edition, London :SAGE Publications Ltd. 

(
43

)Pallant, J. (2007). SPSS Survival Manual A Step by Step Guide to Data Analysis using SPSS for 

Windows, third edition. 
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ال ػػتادة المؤ تػػة د تمػػنح فقػػط فػػي حالػػة العجػػز ال ػػديد فػػي المعلمػػات حملػػة المػػؤه ت العليػػا،  
خػػػالوريوس فقػػػط، الػػػذيف اجتػػػازوا امتحػػػاف المػػػوظفيف التربػػػوييف وتعطػػػى للحاصػػػليف علػػػى درجػػػة الب

،ومدتتا   ث سنوات ولا تمارس بتػا المعلمػة العمػؿ إلا فػي نطػاؽ السػلطة المانحػة لتػذل ال ػتادة 
 (11  وهي سلطة محلية.

 خما أف وزارة التربية والعلوـ وال قافة اليابانية لـ تتمؿ التدريب الميداني المستمر لمعلمات الرياض
 بػػؿ وأ نػػاو الخدمػػة ،حيػػث يػػتـ اختيػػار أف ػػؿ المػػدربيف ذو الخبػػرة لتػػدريب المعلمػػة المبتد ػػة ب ػػخؿ 

أياـ أو أخ ر في السنة الأولى ،  ـ بعد ذلػؾ يسػتمر التػدريب فػي المراخػز التربويػة  12منفرد لمدة 
اـ المتخصصة لمعلمات الرياض العامة والخاصة على حد السواو ،مف أجؿ تحسيف المسػتول العػ

 (45)للتعليـ في رياض الأطفاؿ

وهػػذا نػػاتا بطبيعػػة الحػػاؿ مػػف يأف الأطفػػاؿ فػػى حاجػػة إلػػى المعلػػـ ليلعػػب أدوار الرجولػػة والأبػػوة 
أمػػػامتـ م لمػػػا هػػػـ فػػػى حاجػػػة إلػػػى المعلمػػػة لتلعػػػب أدوار الأنو ػػػة والأمومػػػة أمػػػامتـ ، حتػػػى يخػػػوف 

الػذل يتعػرض لػ  الأطفػاؿ فػى إطػار  قافػة  مجتم  الرو ة صورة مص رة مػف المجتمػ  الخػارجى
  (13 المجتم 

يمانػػاي بلهميػػة تلػػؾ المؤسسػػات ودورهػػا الفعػػاؿ فػػي تربيػػة الطفػػؿ، حرصػػت الػػدوؿ المختلفػػة  وا 
علػػى إعػػداد معلمتػػ  التػػي بػػدونتا لػػف تحقػػؽ هػػذل المؤسسػػات أهػػدافتا التػػي  امػػت مػػف أجلتػػا، لأنتػػا 

فتا، خمػػػا أنتػػػا القػػػدوة والم ػػػؿ، فػػػاف أحسػػػف تعػػػد رخيػػػزة أساسػػػية مػػػف رخػػػا ز تحقيػػػؽ الرو ػػػة لأهػػػدا
اختيارهػػا اسػػتطاعت أف ت ػػرس فػػي الطفػػؿ العػػادات السػػليمة، والاتجاهػػات البنػػاوة، وخػػذلؾ إخسػػاب  
الخصػػاؿ الخريمػػة والسػػلوؾ القػػويـ، وبتػػذا يتو ػػؼ نجػػاح الرو ػػة فػػي تلديػػة رسػػالتتا علػػى حسػػف 

 (47)اختيار العام ت بتا مف معلمات 

                                                           
(
44

)England: McGraw-Hill Education (2009). Nonparametric statistics for non-statisticians Corder, G; 

Foreman, D A Step-by-Step Approach USA. New Jersey: john Wiley & Sons. Sons, Hoboken. 

(
45

( رطاا٘ٝش رااذسٝت ٍعيَابد سٝاابض الأغفاابه عيااٚ ٗصٞقاخ ٍعاابٝٞش اىشٗظااخ عيااٚ ظاا٘ء آساء 2012(ٍٞابدح ٍؾَااذ اىجبعااو ٗشااشٝإ ٍؾَاذ شااشٝإ)

 .22اىَزذسثبد ٗخجشاد ثعط اىذٗه  اىَغيخ اىعيَٞخ  اىَغيذ   ميٞخ اىزشثٞخ  عبٍعخ  عٞ٘غ ص 

(
46

)Altunay, E. (2016). The Effect of Traning with TQM on the Perception of Teachers about the Quality of 

Schools, Universal Journal of Education Research, 4.(9. 

(
42

( رطا٘ٝش راذسٝت ٍعيَابد سٝابض الأغفابه عياٚ ٗصٞقاخ ٍعابٝٞش اىشٗظاخ عياٚ ظا٘ء آساء 2012(ٍٞبدح ٍؾَاذ اىجبعاو ٗشاشٝإ ٍؾَاذ شاشٝإ )

 32خ اىعيَٞخ  ميٞخ اىزشثٞخ  عبٍعخ  عٞ٘غ  صاىَزذسثبد ٗخجشاد ثعط اىذٗه  اىَغي
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معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ أف إعػػػداد معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػي  ايػػػة ويت ػػػح مػػػف خػػػ ؿ تنػػػاوؿ 
الأهميػػػػة لخونتػػػػا م ػػػػارخة ل سػػػػرة فػػػػي تحقيػػػػؽ النمػػػػو المتخامػػػػؿ للطفػػػػؿ، وتسػػػػاعدل علػػػػى اختسػػػػاب 
المتػػػػارات، وتنمػػػػي لديػػػػ  الاتجاهػػػػات، ممػػػػا دعػػػػا إلػػػػى  ػػػػرورة اختسػػػػاب معلمػػػػة ريػػػػاض الأطفػػػػاؿ 

 نية التي تمخنتا مف القياـ بدورها الجديد.للمعلومات والمتارات والاتجاهات، والمعايير المت

 شروط معممات رياض الأطفال في اليابان
لذلؾ ينب ي أف تتوافر في معلمػة ريػاض الأطفػاؿ مواصػفات خاصػة تمخنتػا مػف العمػؿ فػي 
هػذل المرحلػة، والتعامػؿ مػ  الأطفػاؿ تعػام ي يقػوـ علػى الفتػـ الجيػد لطبيعػة نمػو الطفػؿ والأهػػداؼ 

ريػػاض الأطفػػاؿ لتحقيقتػػا، ولتػػذا أصػػبحت   ػػية إعػػداد المعلػػـ فػػي الػػدوؿ  التػػي تسػػعى مؤسسػػات
المتقدمػػة مػػف الق ػػايا المتمػػة، والتػػي لػػـ تنظػػر إلػػى عمليػػة الإعػػداد علػػى أنتػػا عمليػػة تعنػػد المعلػػـ 
ليتػػولى أمػػر التػػدريس، بػػؿ وجتػػت أنظارهػػا إلػػى نوعيػػة هػػذا الإعػػداد، وخيفيػػة تطػػويرل وتفعيلػػ ، خمػػا 

  (18 في ظؿ عصر يتطلب مواجتة ما يفر   مف تحدياتاهتمت بتربية المعلـ 
وي ترط في معلمة التعليـ ما  بؿ الابتػدا ي التفػرغ لمتنػة التػدريس فػي مؤسسػات التعلػيـ مػا 
 بػػػؿ الابتػػػدا ي، ومػػػف الم حػػػظ أف تعيػػػيف خريجػػػات مؤسسػػػات إعػػػداد المعلمػػػات للتعلػػػيـ مػػػا  بػػػؿ 

حيث يقوـ مجلس التعليـ الإ ليمي بعقد مسابقات  الابتدا ي في الياباف، لا يتـ بعد التخرج مبا رة،
سػػنوية للتعيػػيف ت ػػمؿ اختبػػارات تحريريػػة فػػي مو ػػوعات مرتبطػػة بمجػػاؿ التخصػػص مػػ  إجػػراو 
مقاب ت  خصية وبعض الاختبارات العملية،  ـ تعيف المعلمة في التعليـ ما  بؿ الابتدا ي تحػت 

 ػتادة صػ حية تخػوؿ تعينتػا بصػفة رسػمية التجربة، حتى يتـ اختبار نجاحتا فػي الميػداف فتنػاؿ 
  (19 في التعليـ ما  بؿ الابتدا ي

وبناو على ما سبؽ، يمخف القوؿ أف معلمة رياض الأطفػاؿ أصػبحت تم ػؿ عنصػريا جوهرييػا 
في نجاح العملية التعليمية، وأتيح لتا و   اجتماعي ومادي مرموؽ، فتي تتقا ػى دخػ ي أعلػى 

بػؿ وأعلػػى مػػف مرتػب أي موظػػؼ حخػومي، وربمػػا  ػد يزيػػد عػػف  مػف راتػػب المتنػدس أو الصػػيدلي،

                                                           
(
42

)Miho Taguma, et. , al.(2012) . Quality Matters in Early Childhood Education and Care . Organization for 

Economic Cooperation . Japan. (Available at : https://www.oecd.org. 

(
41

)Anthony C. Ogden, (2010). A brief overview of lifelong learning in Japan Special Issue-Lifelong 

Learning, from www.abex.net. 
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مرتبػػػات أصػػػحاب المتػػػف الأخػػػرل بالقطػػػاع الخػػػاص، ويظػػػؿ للمعلػػػـ اليابػػػاني دورل وأهميتػػػ ، لأف 
التعلػػيـ فػػي هػػذا المجتمػػ  والحصػػوؿ علػػى  ػػتادات دراسػػية يعتبػػر أخبػػر الأمػػور أهميػػة، وتقػػديرا، 

 واستتدافيا في الحياة اليابانية المعاصرة.
ػػا بقسػػط خمػػ ا أف المعلمػػيف بػػالر ـ مػػف المرخزيػػة فػػي الإ ػػراؼ علػػيتـ، إلا أنتػػـ يتمتعػػوف أي ي

مف الحرية بصفتتـ مف هي ة صناع القرار بالمدرسػة وعلػى رأسػتـ مػدير المدرسػة، وهػـ يجتمعػوف 
في ربي  خؿ عاـ لمنا  ة وتقرير الأ راض التربوية للمدرسة، والتخطيط لجدوؿ الن ػاط المدرسػي 

عػػداد ذلػػؾ فػػي ختيػػب خػػؿ عػػاـ، خمػػا يقػػوـ المعلمػػوف خػػذلؾ بعقػػد لتحقيػػؽ ت لػػؾ الأ ػػراض التربويػػة وا 
خػػػػؿ    ػػػة أ ػػػػتر لإلقػػػػاو البحػػػوث والنقػػػػاش حػػػوؿ نظريػػػػات الػػػػتعلـ « سػػػيمنار »حلقػػػات بحػػػػث أو 

وم اخؿ العملية التعليمية، وهـ يقوموف بػادارة مدارسػتـ دوف  ػ ط ملػزـ مػف جانػب الػوزارة وذلػؾ 
ـ، ولػػذلؾ ي ػػعر المعلمػػوف فػػي اليابػػاف بػػلهميتتـ فػػي صػػن  القػػرار لأنتػػـ تحػػت ظػػؿ سػػلطة اتحػػاده

  (22 ليسوا مجرد موظفيف تابعيف لوزارة التعليـ
 الخصاهص التربوية لمعممات رياض الأطفال:

ّـ  معلمة الرو ة لتا دور فعّاؿ في مرحلة الطفولة، حيث تحتؿ المرتبة ال انية بعد الأسرة  ومػف  ػ
 2221ا ص التربويػػة التػػي يجػػب أف تتحلػػى بتػػا، ذخرهػػا الطػػوير ي ) فتنػػاؾ مجموعػػة مػػف الخصػػ

 وهيد (51)(،

الخصا ص ال خصيةد الالتزاـ ببعض المبادئ التي تحخػـ الع  ػة بػيف المعلمػة والطفػؿ، وبػيف  -
المعلمػػػة ووالػػػدي الطفػػػؿ وأفػػػراد عا لتػػػ ، وأخ  يػػػة المعلمػػػة وارتباطتػػػا بمتنػػػة التػػػدريس فػػػي ريػػػاض 

بالطفػػؿ  حيػػث إف تسػػلّط المعلمػػة يسػػت ير تسػػلّط الطفػػؿ ومقاومتػػ ، فالع  ػػة  الأطفػػاؿ مػػ  الع  ػػة
 (20  الإيجابية تقوي السلوؾ السوي، والع  ة السلبية تقؼ في وج  النمو السليـ للطفؿ.

                                                           
(
50

)Le, Anh Hai & Billett, Stephen (2022), Lifelong Learning and Adult Education in Japan, Australian 

Journal of Adult Learning, v62 n1 p31-55 Apr 2022 Adult Learning Australia. Office 1, Henderson House, 45 

Moreland Street, Footscray VIC 3011, Australia. 

(
51

( اٌٞ اىَ٘اغْخ اىشاَٞخ فٜ ثشّبٍظ إعذاد ٍعيَخ اىطف٘ىخ اىَجنشح ثغبٍعخ  ً اىقشٛ. ٍغيخ دساعابد عشثٞاخ فاٜ  2021(رشمٞخ ؽَ٘د اىط٘ٝشاٜ ) 

 ..132اىزشثٞخ ٗعيٌ اىْفظ  ص 

(
52

)Shields,K.S.(2016).How Kindergarten Entry Assessments Are Used in Puplic School and How the 

Correlate with Spring Assessments. Regional Education Laboratory Northeast &Isalands. 
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الخصػػػا ص الانفعاليػػػةد أف تتميّػػػز معلمػػػة الرو ػػػة بػػػالتخيّؼ الجيػػػد، وال قػػػة بػػػالنفس، والمرونػػػة،  -
حػب الأطفػاؿ، ولػديتا ميػؿ ور بػ  إلػى التعامػؿ معتػـ، و ػدرة علػى اسػتيعابتـ والاتزاف الانفعالي، و 

وحػؿّ م ػػخ تتـ. و ػػد أخػػد فروبػػؿ أهميػػة الحػب والتعػػاطؼ بػػيف المعلػػـ والطفػػؿ، وأف تخػػوف سػػعيدة، 
ويخػػوف ميلتػػا إلػػى الأطفػػاؿ حقيقيًّػػا، ولػػديتا إحسػػاس بالجمػػاؿ والنظػػاـ والترتيػػب، وصػػبورة وحنونػػة، 

 .(23 وتملؾ روح الدعابة

 العوامل الثقافية المؤثرة في إعداد معممات رياض الأطفال في اليابان

( وهػي أخ ػر مػف    ػة آلاؼ جزيػرة  2216تق  الجزر اليابانية في  رؽ آسػيا، خمػا أ ػار علػى) 
منت رة، وهػي بػ د معدومػة المػوارد الا تصػادية الأوليػة، ممػا جعلتػا تسػت مر فػي التعلػيـ والطػ ب 

الور ػػة الرابحػػة، فلصػػبحت إنتاجيتػػ  العامػػؿ اليابػػاني هػػي الأعلػػى علػػى المسػػتول الػػذيف تػػرل أنتػػـ 
العػػالمي، فالعامػػؿ اليابػػاني يحقػػؽ أر امػػا عالميػػة فػػي العمػػؿ الإ ػػافي، فقػػدرت سػػاعات  الإ ػػافية 
 بنحو، تتميز الياباف باعتداؿ مناختا طواؿ السنة مما جعؿ الدراسة فيتا  ب  مستمرة طواؿ العاـ. 

اليابػاف إلػى تربيػة متقدمػة عملػت علػى تخػويف  قافػة  وميػة لأفػراد المجتمػ  والمحافظػة ور ـ تطلػ  
حخػػػاـ ال ػػػبط علػػػى التخنولوجيػػا المسػػػتوردة مػػػف ال ػػػرب،  عليتػػا باسػػػتخداـ مػػػنتا دراسػػػي موحػػد، وا 
وتحقيؽ فرصة التعليـ لجميػ  أبنػاو ال ػعب للق ػاو علػى الأميػة، ونجحػت بالفعػؿ التعب ػة القوميػة 

 فيد 19إلى نتايات القرف  1882تربية بدويا مف عاـ اليابانية لل

 . زيادة أعداد المدارس . 1

 . جعؿ   ث سنوات مف التعليـ الابتدا ي إجبارييا . 2

 . وأ يفت مدارس  انوية متنية، ومدارس  انوية للبنات. 3

 . وبناو دور معلميف ابتدا ية وأخرل  4

  1928سنوات عاـ  6سنوات  ـ إلى  4. وامتد التعليـ الإلزامي إلى  5

                                                           
(
53

)Abdul-Haq, Z. I. (2014). The educational skills required for kindergarten teachers in Jordan. American 

Journal of Educational Research ,vol 2 No(3),159-166. 
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وخلفػت التزيمػػة القاسػية وو ػػوع اليابػػاف تحػت السػػيطرة الأمريخيػة بعػػد انتتػػاو الحػرب العالميػػة علػػى 
حيث تـ التوس  فػي  1947جوانب الحياة فيتا ال انية أ را ، بالتالي بدأ إص ح تعليمي آخر عاـ 

وتحسػػػيف خيفػػػة التعلػػػيـ، وزيػػػادة التعلػػػيـ الإلزامػػػي ليخػػػوف تسػػػ  سػػػنوات، وتنويػػػ   الفػػػرص التعليميػػػة،
التخصصػػػات بػػػالتعليـ ال ػػػانوي والعػػػالي، وبنػػػاو علػػػى ذلػػػؾ أصػػػبح تخػػػويف النظػػػاـ التعليمػػػي أخ ػػػر 
ديمو راطيػػة وخفػػاوة  فتبطػػت نسػػبة الأميػػة إلػػى الصػػفر، بالإ ػػافة إلػػى سػػتولة الالتحػػاؽ بػػالتعليـ 

 الياباف بقنبلة هير و يما نت ت مف جديد بقدرات أخبر.  العالي، فعندما هوجمت

ويخػػػوف إعػػػداد معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػي الخليػػػات الػػػدنيا أو الجامعػػػات التػػػي  ت ػػػـ الأ سػػػاـ 
التربوية  ػمف تخصصػاتتا ويجػب أف يخػوف معتػرؼ بتػا مػف  بػؿ وزارة التربيػة والعلػوـ والريا ػة 

 ي اليابافوال قافة وهي السلطة التعليمية المرخزية ف

وبالتالي يتل ر إعداد معلمات رياض الأطفاؿ في الياباف بالجانب ال قافي مما يدف  القػا ميف علػى 
العمليػػة التعليميػػة الاهتمػػاـ بت قيػػؼ وتعلػػيـ معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ بمػػا يتناسػػب وطبيعػػة ال قافػػة 

وتعلػيمتـ منػذ بدايػة  اليابانية لأف معلمة رياض الأطفاؿ هي التى تعمؿ على تلسيس أبناو الياباف
 مراحؿ التعليـ.  

 التحميل المقارن لنظام إعداد معمم المرحمة الابتداهية في كل من دولة مصر واليابان
 المحور الأوؿ التحليؿ المقارف 

 أهداف إعداد معممات
 -اهداؼ إعداد معلمة رياض الأطفاؿد 

 الأهداؼ منتا دتعيف في إعداد معلمات رياض الأطفاؿ في مصر تحقيؽ مجموعة مف 
 الأهداؼ الفردية د -أ 

أف تعرؼ المعلمػة  يمتتػا خانسػاف جػدير بػالاحتراـ وخمواطنػة تػؤمف بلهػداؼ تنميػة مجتمعتػا وتعمػؿ 
 على تحقيقتا .

أف تختسػػػب المعلمػػػة العػػػادات والاتجاهػػػات والمعلومػػػات والمتػػػارات والميػػػوؿ والقػػػيـ التػػػي تمخنتػػػا مػػػف 
 اجا ت الأطفاؿ، والمجتم  مف الخدمات التربوية .الم ارخة الايجابية في تلبية احتي

 أف تتمت  بالصحة الجسدية والنفسية أوف ينعخس ذلؾ في سلوختا م  الآخريف .
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 أف تتخوف لديتا اهتمامات واسعة بالتنمية المستدامة، وتطبيقاتتا في متنة التعليـ 
 الأهداؼ الاجتماعية د -ب

 المجتم  وتنميت  .اف  تتعرؼ على طرا ؽ وأساليب خدمة 
 أف تفتـ م خ ت المجتم  المحلي والوطني وتستـ في حلتا .

 أف تلعب دور القا د الاجتماعي على مستول المدرسة والمجتم  المحلي
 الأهداؼ المعرفية د -ج 

أف تختسػػػب المعلمػػػة اتجاهػػػا ت التفخيػػػر العلمػػػي بخػػػؿ أنماطػػػ ، والمعػػػارؼ والمتػػػارات العلميػػػة التػػػي 
 التمخف مف تخصصتا .تساعدها على 

 أف تفتـ عملية الاتصاؿ ومتاراتتا ووسا لتا، وطبيعة عملية التعلـ وطبيعة المتعلـ .
 أف تتمخف مف استخداـ المبادئ والمفاهيـ الأساسية في القياس والتقويـ .

 الأهداؼ المتنية د -د
 أف تتمخف المعلمة مف صيا ة ن اطاتتا التعليمية صيا ة سلوخية .

 طرا ؽ التدريس واستراتيجيات  وتتمخف مف توظيفتا في التعليـ الصفي توظيفاي فعالا .أف تتعرؼ 
أف تختػػػار وتػػػنظـ المحتػػػول المطلػػػوب لأي مو ػػػؼ تعليمػػػي داخػػػؿ الصػػػؼ مراعيػػػةي فػػػي ذلػػػؾ الفػػػروؽ 

 الفردية بيف المتعلميف 
 أهداف إعداد معممات رياض الأطفال في اليابان

اليابػػػاف إلػػػى باتبػػػاع خػػػؿ مػػػا ي بػػػت فاعليتػػػ  دوف التقيػػػد  يتػػػدؼ إعػػػداد معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػى
بنظريات التعلـ ، ونمو الطفؿ ، وذلؾ عف طريؽ الم حظة والاستماع  ـ تقليد ما تـ م حظت  ، 
وتبدأ المعلمات بعدها بالم ارخة في الأسػاليب والاتجاهػات والأفخػار التربويػة التػي تميػز المنظػور 

أف يبنى إعداد معلمات ريػاض الأطفػاؿ علػى الاحتياجػات الفعليػة للمعلػـ ولا بد الأسيوي لتربية الطفؿ، 
 والتي تتم ؿ في الجواف ب المعرفية والمتارية والمتنية والوجدانية، حتى تحقؽ التوازف والتخامؿ.

 فمسفة إعداد معممات رياض الأطفال 
 فمسفة إعداد معممة رياض الأطفال في مصر :

تعد مرحلة الطفولػة المبخػرة مرحلػة متمػة بالنسػبة ل طفػاؿ، حيػث أف الطفػؿ فػي هػذل المرحلػة تخػوف 
لديػػ  الر بػػة ال ػػديدة فػػي الػػتعلـ وخػػذلؾ القػػدرة علػػي الػػتعلـ بسػػتولة ويسػػر، لػػذا ينب ػػي أف تسػػت ؿ معلمػػة 
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تـ علػػي النمػػو ريػػاض الأطفػػاؿ هػػذل القػػدرة الفطريػػة الموجػػودة لػػدي الأطفػػاؿ فػػي عمليػػة تعلػػيمتـ ومسػػاعدت
 المتخامؿ، ومساعدتتـ علي تطوير سلوخياتتـ وطرؽ تفخيرهـ .

وفر ت المت يرات العصرية أعباو جديدة على معلمػة ريػاض الأطفػاؿ، فلصػبحت بحاجػة إلػى رفػ  
مسػػتول الأداو لػػديتا  وذلػػؾ مػػف خػػ ؿ حصػػولتا علػػي بػػرما منظمػػة ود يقػػة، وتخوينيػػة مسػػتمرة تسػػتتدؼ 

الفخريػػة، والمبنيػػة فػػي  ػػوو معػػايير الجػػودة العالميػػة ولخػػي تخػػوف معلمػػة ريػػاض  تحسػػيف وتجويػػد خفاياتتػػا
الأطفػػاؿ  ػػادرة علػػي القيػػاـ بتػػذا العمػػؿ ف بػػد مػػف إعػػدادها فػػي  ػػوو التنميػػة المسػػتدامة، لػػذا ينب ػػي أف 
يتػػوافر لتػػػا بػػراما التنميػػػة المتنيػػػة المناسػػبة التػػػي مػػػف خ لتػػا تسػػػتطي  أف تحقػػػؽ اهػػداؼ مرحلػػػة ريػػػاض 

 اؿ الأطف

وتعتمد الفلسفة على تلهيؿ المعلمة  بؿ الخدمة وتدريب  ا أ نػاو الخدمػة مػف خػ ؿ مؤسسػات تربويػة 
 متخصصة لخسبتا معارؼ ومفاهيـ للتعامؿ م  البي ة التعليمية مف أجؿ تحقيؽ الأهداؼ المن ودة

 فمسفة وأهداف رياض الأطفال اليابانية :
ار الف سػػػػفة والمػػػػربييف الأوربيػػػػيف أم ػػػػاؿ فروبػػػػؿ إف ريػػػػاض الأطفػػػػاؿ فػػػػي اليابػػػػاف  امػػػػت علػػػػى أفخػػػػ

وبسػػتالوزي ، ػػػـ  ػػػاـ اليابػػػانيوف باعػػادة صػػػيا ة الأفخػػػار الأوربيػػػة لتناسػػب ب دهػػػـ دوف إ ػػػافة اتجاهػػػات 
ـ فػػػي مدرسػػػة طوخيػػػو  1876جديػػػدة للتربيػػػة . و ػػػد افتتحػػػت أوؿ رو ػػػة أطفػػػاؿ فػػػي اليابػػػاف فػػػي عػػػاـ 

حالياي، وعرفت هذل الرو ة باسػـ الرو ػة الفروبوليػة  ) Ochanomizuللسيدات جامعة أو انوميزو ) 
والتي رخزت على الأن طة الذاتية للطفؿ، وبنػاو  خصػيت  ،وانت ػرت ريػاض الأطفػاؿ فػي اليابػاف سػريعاي 

 لنفس الأسباب التي أدت إلي انت ارها في ال رب 
الرأسػمالية التػي تقػوـ  وتل رت فلسفة رياض الأطفاؿ في اليابػاف بالفلسػفة العامػة للدولػة وهػي الفلسػفة

على أف الفرد هو القوة الاجتماعية والر يسية في تقدـ أمت  مف خ ؿ احترام  وتنميػة  دراتػ ، خمػا تػل رت 
بالعوامػػػؿ السياسػػػية والا تصػػػادية مػػػف خػػػ ؿ الحػػػروب التػػػي مػػػرت بتػػػا اليابػػػاف وأي ػػػاي البنػػػاو الا تصػػػادي 

الآخػػػر ولقػػػد أدرؾ التربويػػػوف اليابػػػانيوف أف بنػػػاو وع  تػػػ  بػػػالتعليـ منػػػذ القػػػدـ حيػػػث أ ػػػر خػػػؿ منتمػػػا فػػػي 
الإنساف الياباني الجديد ، لا يتخامؿ إلا مف خ ؿ الاهتمامات الجادة بتربيػة الطفػؿ فػي السػنوات الأولػى 
مػػف حياتػػ  ،وخاصػػة فػػي مرحلػػة ريػػاض الأطفػػاؿ   فالتن ػػ ة السػػليمة والمتػػارات والقػػيـ والاتجاهػػات التػػي 
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ي الدعامػة الصػلبة التػي ينمػو عليتػا ، والتػي تحػدد الحصػاد فػي المسػتقبؿ ، يختسبتا فػي هػذل المرحلػة هػ
 ولقد ات ح ذلؾ مف ازدياد الإ باؿ على التحاؽ الأطفاؿ في هذل الرياض المنت رة بلنواعتا المختلفة. 

 مؤسسات إعداد معممات رياض الأطفال 
 مؤسسات إعداد معممات رياض الأطفال في مصر 

طفػػاؿ ببي ػػة تربويػػة ملي ػػة بػػالم يرات والمحفػػزات المناسػػبة لطفػػؿ مػػا  بػػؿ تتميػػز مؤسسػػات ريػػاض الأ
المدرسة حتى يتـ مف خ لتا تقديـ أن طة تربوية فعالة لتنمية الاستعداد المدرسي لطفؿ ما  بؿ المدرسة 

 وتساعدل علي اختساب متارات جديدة في مراحؿ نمول المتتالية. 
حػػؿ التػػي يمػػر بتػػا الإنسػػاف فػػي حياتػػ ، ففيتػػا تنمػػو ميولػػ  يتلعػػد مرحلػػة ريػػاض الأطفػػاؿ مػػف أهػػـ المر 

واتجاهاتػ  ، ويختسػػب ألوانػػاي مػػف المعرفػػة والمفػػاهيـ والقػيـ وأسػػاليب التفخيػػر ومبػػادئ السػػلوؾ ،ممػػا يجعلتػػا 
 فترة حاسمة في مستقبل  ،وتظؿ آ ارها العميقة في تخوين  مدل العمر 

مؤسسػػات ريػػاض الأطفػػاؿ نػػاتا بطبيعػػة الحػػاؿ عػػف لػػذا يبػػدو أف الاهتمػػاـ المتزايػػد بدراسػػة أو ػػاع 
ال عور بلهمية هذل المؤسسات التربوية ودورها الر يسي في و   اللبنات الأولى في بناو الجيػؿ الجديػد 
وتن  ت  جسمياي وعقلياي ووجدانياي واجتماعياي، لذلؾ ي توج  النظريات التربوية الحدي ة أنظارها إلي الرو ة 

يػػة تمػػد الطفػػؿ بالمعػػارؼ وتتي تػػ  ل لتحػػاؽ بالمرحلػػة الابتدا يػػة ، وتنميػػة  دراتػػ  علػػى أنتػػا مؤسسػػة تربو 
ومواهب  وامخانيات  المختلفة خما تعمؿ على تن  ت  اجتماعياي وربطػ  ببي تػ  وتعريفػ  بمسػؤوليات  وحقو ػ ، 

لعامػة لمػدة ويتـ إعداد معلمات رياض الأطفاؿ في مصر مف خ ؿ الالتحاؽ بخلية التربية بعد ال انويػة ا
 أرب  سنوات.

 مؤسسات إعداد معممات رياض الأطفال في اليابان
يػػػتـ إعػػػداد معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػى اليابػػػاف بخليػػػات التربيػػػة علػػػى مسػػػتول درجػػػة البخػػػالوريوس لمػػػدة  

% مػػف عػػدد  32(سػنوات وبعػػد ذلػؾ فػػي مرحلػة الدراسػػات العليػػا لمػدة عػػاـ أو عػاميف، فتػػدرس حػوالي 4)
ة فػػي مو ػػوعات تربويػػة مختلفػػة تحتػػوي علػػى سػػيخولوجية اللعػػب واجتماعيػػات التربيػػة السػػاعات المعتمػػد

 % مف المو وعات المتنية المتخصصة  72وعلـ النفس وطرؽ التدريس وحوالي 
لػػػذا فػػػاف إعػػػداد معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػى اليابػػػاف يػػػتـ باتبػػػاع خػػػؿ مػػػا ي بػػػت فاعليتػػػ  دوف التقيػػػد 

لؾ عف طريؽ الم حظة والاستماع  ـ تقليػد مػا تػـ م حظتػ  ، وتبػدأ بنظريات التعلـ ، ونمو الطفؿ ، وذ
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المعلمػػات بعػػدها بالم ػػارخة فػػي الأسػػاليب والاتجاهػػات والأفخػػار التربويػػة التػػي تميػػز المنظػػور الأسػػيوي 
 لتربية الطفؿ 

يػػيف وبعػد الانتتػاو مػف دراسػة الطالبػػة المعلمػة فػي خليػات ومعاهػد الإعػػداد باليابػاف يػتـ اختبارهػا للتع
وهذا الاختبار يلخذ صفة الجدية والمو وعية، تلجري  السلطات التعليمية على مستول خؿ ولاية ، حيػث 

% فقػط ممػف تقػدمف لمتنػة التػدريس ، ويو ػح ذلػؾ حػرص اليابػاف علػى اختيػار  32يتـ اختيار حػوالى 
 بير . وانتقاو العناصر التي تصلح لمتنة التدريس حيث أف هذل المتنة مر وب فيتا ب خؿ خ

و ػػد حػػدد  ػػانوف التعلػػيـ فػػي اليابػػاف    ػػة أنػػواع مػػف ال ػػتادات التػػي تمػػنح لمعلمػػة ريػػاض الأطفػػاؿ 
 للعمؿ في مجاؿ رياض الأطفاؿ وهي د 

ال ػػػػتادة النظاميػػػػة د مػػػػف الدرجػػػػة الأولػػػػى والتػػػػي تمػػػػنح إلػػػػى الأ ػػػػخاص الحاصػػػػليف علػػػػى درجػػػػة • 
لتتػا صػػالحة طػػواؿ الحيػػاة لممارسػػة حياتتػػا المتنيػػة الماجسػتير أو دبلػػوـ الدراسػػات العليػػا لمػػدة عػػاـ، وحام

 خمعلمة بخافة أنحاو الياباف .
ال ػػتادة الاسػػت نا ية د تسػػمى فػػوؽ العاديػػة وتمػػنح إلػػى الأ ػػخاص المػػاهريف جػػداي فػػي العمػػؿ مػػ  • 

،  الأطفاؿ ،والذيف يحملوف  تادة البخالوريوس أو ما يخاف تا ،والذيف اجتازوا امتحاف الموظفيف التربوييف
 ـ . 1989خما أف هذل ال تادة  د تـ اعتمادها في عاـ 

ال تادة المؤ تة د تمنح فقط في حالة العجز ال ديد في المعلمات حملة المؤه ت العليا، وتعطى • 
للحاصػػػليف علػػػى درجػػػة البخػػػالوريوس فقػػػط، الػػػذيف اجتػػػازوا امتحػػػاف المػػػوظفيف التربػػػوييف ،ومػػػدتتا  ػػػ ث 

 مة العمؿ إلا في نطاؽ السلطة المانحة لتذل ال تادة وهي سلطة محلية.سنوات ولا تمارس بتا المعل
خما أف وزارة التربية والعلوـ وال قافة اليابانيػة لػـ تتمػؿ التػدريب الميػداني المسػتمر لمعلمػات الريػاض 
 بػؿ وأ نػاو الخدمػة ،حيػث يػتـ اختيػار أف ػؿ المػدربيف ذو التعلػيـ الإلخترونػي المػدما مػدخؿ إلػى ريػػاض 

أيػاـ أو أخ ػر فػي السػنة الأولػى ،  ػـ بعػد  12فاؿ الخبرة لتدريب المعلمػة المبتد ػة ب ػخؿ منفػرد لمػدة الأط
ذلػػػؾ يسػػػتمر التػػػدريب فػػػي المراخػػػز التربويػػػة المتخصصػػػة لمعلمػػػات الريػػػاض العامػػػة والخاصػػػة علػػػى حػػػد 

 السواو ،مف أجؿ تحسيف المستول العاـ للتعليـ في رياض الأطفاؿ
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 ة رياض الأطفالالأدوار الم نية لمعمم
 الأدوار الم نية لمعممة رياض الأطفال بمصر

تقوـ معلمة رياض الأطفاؿ بلدوار عديدة ومتنوعة تتطلب متارات فنية مختلفػة، فرعايػة الطفػؿ علػـ 
وفػػف فػػي الو ػػت نفسػػ  فتػػو علػػـ يؤسػػس للنظريػػات والحقػػا ؽ التػػي يجػػب علػػى معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ 

ل ريزية ل طفاؿ، وفف يتطلب  رس الاتجاهػات والموا ػؼ الإيجابيػة فػيتـ، الالتزاـ بتا في رعاية الميوؿ ا
لإ را تـ ل ويا وفخريػا ، وتنميػة ذاخػرتتـ مػف خػ ؿ تنظػيـ المعلومػات والحقػا ؽ التػي اختسػبوها مػف خػ ؿ 

 البحث والتجريب لإيجاد حلوؿ لم اخلتـ 
ير ل هػػداؼ التربويػػة والان ػػطة خمػػا أنتػػا ت ػػارؾ فػػي اتخػػاذ القػػرارات التػػي تتعلػػؽ بػػالتخطيط والتح ػػ

التي تناسب المرحلة والظروؼ الاجتماعيػة والا تصػادية داخػؿ الرو ػة، والتخطػيط ل حتياجػات الفرديػة 
 لخؿ طفؿ .

وتلعػب معلمػػة الرو ػػة دوراي خبديلػػة لػػ ـد إف دور معلمػػة الرو ػػة لا يقتصػػر علػػى التػػدريس وتلقػػيف 
التعامؿ م  الأطفاؿ خونتـ انتقلوا إلػى بي ػة جديػدة ومحػيط المعلومات ل طفاؿ فتي بديلة ل ـ مف حيث 

  ير مللوؼ.
متابعة نمػو الطفػؿ الػذي يتطلػب منتػا أف تمتلػؾ متػارات الم حظػة، والوصػؼ، والت ػخيص والتسػجيؿ،  

والتواصػػؿ والتوجيػػ  مػػػف أجػػؿ تقػػػويـ أداو الطفػػؿ فػػػي مختلػػؼ جوانػػػب النمػػو، ورفػػػ  مسػػتويات الأداو بمػػػا 
 يتوافؽ م   درات  .

 ػ ة اجتماعيػة مرتبطػة بقػيـ وتقاليػد دور المعلمة خمم لة لقػيـ المجتمػ  ) ػدوة( دور المعلمػة متمػة فػي تن 
 المجتم  الذي يعي وف في  وتستخدـ الأساليب المناسبة لاختساب السلوؾ المقبوؿ اجتماعيا 

دور المعلمة خمسػؤولة عػف إدارة الصػؼ وحفػظ النظػاـ فيػ د مػف أساسػيات العمػؿ التربػوي للمعلمػة تػوفير 
تقػوـ بػالجم  مػا بػيف ان ػباط الطفػؿ وحريتػ   النظاـ المػرتبط مػ  الحريػة فػي ريػاض الأطفػاؿ، فتػي التػي

 وت جيع  .
دور المعلمػػة خقنػػاة اتصػػاؿ بػػيف المنػػزؿ واؿ رو ػػة د المعلمػػة  ػػادرة علػػى اخت ػػاؼ خصػػا ص الأطفػػاؿ  

 وعليتا مساعدة الوالديف في حؿ الم خ ت التي تعترض طريؽ أبنا تـ في مسيرتتـ التعليمية .
 في اليابان الأدوار الم نية لمعممة رياض الأطفال
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تتعدد أدوار معلمات رياض الأطفاؿ بالياباف ومنتا دورها خمعلمة ومتعلمة في الو ت ذاتػ  د معلمػة 
الرو ػػة تتطلػػ  علػػى مػػا هػػو جديػػد فػػي مجػػاؿ التربيػػة وعلػػـ الػػنفس، وعليتػػا أف تجػػدد  قافتتػػا وتطػػور مػػف 

 ا . دراتتا متبع  الأساليب التربوية الحدي ة وتتبادؿ الخبرات م  زمي تت
معلمػػػة الرو ػػػة خمر ػػػدة وموجتػػػة نفسػػػية وتربويػػػة د تقػػػوـ معلمػػػة الرو ػػػة بتحديػػػد  ػػػدرات الأطفػػػاؿ 
واهتماماتتـ وميولتـ وتوج  طا اتتـ وبالتالي تسػتطي  تحديػد الأن ػطة والأسػاليب والطػرؽ المناسػبة لتلػؾ 

لقيػاـ بالتعػاوف الخصا ص، خما ينب ي لمعلمة الرو ػة مػف تحديػد الم ػخ ت التػي يعػاني منتػا الطفػؿ وا
مػػ  المر ػػدة النفسػػية فػػي عػػ ج تلػػؾ الم ػػخ ت، واتخػػاذ التػػدابير الو ا يػػة للطفػػؿ  بػػؿ ظتػػور م ػػخ ت 

 نفسية أخرل.
 المحور الثاني: النتاهج وآليات الاستفادة 

 نتاهج الدراسة 

مػػػف خػػػ ؿ تنػػػاوؿ الأسػػػس الفلسػػػفية لإعػػػداد معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ فػػػي خػػػؿ مػػػف مصػػػر 
 والياباف يت ح مجموعة مف النتا ا 

 أولاي النتا ا الخاصة باعداد معلمات رياض الأطفاؿ في مصرد
يتبػػػيف أف معلمػػػة ريػػػاض الأطفػػػاؿ مػػػف أهػػػػـ عناصػػػر العمليػػػة التربويػػػة بالرو ػػػة  خونتػػػػا  

 تتا ولخف هناؾ بعض الم خ ت التى تواجت  منتادالمحرؾ الر يس لخؿ مخوّنا
يتو ػػؼ إعػػداد معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ ب ػػخؿ خبيػػر علػػى الجانػػب النظػػري داخػػؿ الجامعػػة، نظػػاـ 
إعػداد معلمػات ريػػاض الأطفػاؿ فػػي مصػر يحتػػاج إلػى التػػدريب المسػتمر علػػى الأسػاليب والبػػراما 

، نقػػػص الإمخانػػػات التخنولوجيػػػة فػػػي الحدي ػػػة فػػػي مجػػػاؿ رعايػػػة الطفػػػؿ وفقػػػا للت يػػػرات المعاصػػػرة 
المػػػدارس ووجػػػود تخػػػدس داخػػػؿ  اعػػػات الدراسػػػة، تنػػػوع مصػػػادر إعػػػداد معلمػػػات ريػػػاض الاطفػػػاؿ 
واخت ؼ فلسفة ومرجعية الإعداد لتا ، وانفصالتا عف براما التدريب أ ناو الخدمة، حدوث عجز 

النا يػػة ،ممػػا أدي فػػي المعلمػػات المتخصصػػات والمػػؤه ت تربويػػا ومتنيػػا فػػي بعػػض المحافظػػات 
إلػػي اللجػػوو الػػي  يػػر المتخصصػػات لسػػد العجػػز،  ػػورة المعلومػػات والاتصػػالات، والتقػػدـ العلمػػي 
والتقني، العولمة والاست ب ال قافي والتيمنة الأجنبية، وزيػادة النفػوذ الػدولي علػى القػرار الػوطني، 

وانخفػاض معػدلات الإنتػاج  خما يؤ ر عليتا العديد مف المجػالات ال قافيػة والصػحية والاجتماعيػة،
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وزيػػػػادة نسػػػػبة الاسػػػػتت ؾ، وتزايػػػػد التعقيػػػػدات الإداريػػػػة، وسػػػػوو توزيػػػػ  القػػػػول العاملػػػػة، وانخفػػػػاض 
 الخفاوات المطلوبة، وسوو التخطيط والتنظيـ، وعدـ الو وح الفخري 

يب خما يؤخذ علي النظاـ الحالي بخليات الإعداد للطالبة /معلمة رياض الأطفاؿ أنػ  يفتقػد ل سػال
والأسس المو وعية التي يمخف بتػا  ػماف تػوافر الخصػا ص المعرفيػة والانفعاليػة والمتاريػة فػي 
الطالبات المقبولات علي الالتحػاؽ ب ػعب وأ سػاـ ريػاض الأطفػاؿ، وتلػؾ الخصػا ص تعػد بػدايات 
 ػػػرورية لنجػػػاح عمليػػػة الإعػػػداد  حيػػػث يلتحػػػؽ بقسػػػـ ريػػػاض الأطفػػػاؿ بخليػػػات التربيػػػة الطالبػػػات 

 ت في ال انوية العامة عف طريؽ مختب التنسيؽ علي أساس مجموع الدرجاتالناجحا
 وهناؾ مجموعة مف المبررات التى تستدعي الاهتماـ باعداد معلمات رياض الأطفاؿ

 الثور  المعرفية وثور  الاتصالا، وانعكاسها علي ممالا، العمل والمعرفة. -

 التعليمي.تعددية أدوار ومساوليا، المعلم في الممال  -

 المستمدا، المتسارعة في  ممال  استراتيميا، التدريس والتعلم. -

 التومه العالمي نحو المود  الصاملة والاعتماد الأكاديمي. -

الالتاازام بالمعااايير الدوليااة فااي العمليااة التعليميااة لمواكبااة  كاال مااا هااو مديااد وال حااق بركااب التواادم  -

 والر ي.

صر  مماا أدي إلاي تعادد الأنظماة التعليمياة وعلاي المعلماي  مواكباة للاك تطور وتنوع التونيا، المعا -

 وم  هله المبررا، أيضًا ما أ رته النصر  الدورية للمركز الوومي للبحوث والتنمية

 ثانيا  النتاهج الخاصة بإعداد معممات رياض الأطفال باليابان
 بػت فاعليتػ  دوف التقيػد بنظريػات إف إعداد معلمة رياض الأطفاؿ فى الياباف يػتـ باتبػاع خػؿ مػا ي

الػػتعلـ ، ونمػػو الطفػػؿ ، وذلػػؾ عػػف طريػػؽ الم حظػػة والاسػػتماع  ػػـ تقليػػد مػػا تػػـ م حظتػػ  ، وتبػػدأ 
المعلمػػػات بعػػػدها بالم ػػػارخة فػػػي الأسػػػاليب والاتجاهػػػات والأفخػػػار التربويػػػة التػػػي تميػػػز المنظػػػور 

 الأسيوي لتربية الطفؿ
يتػػا إعػػداد معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ فػػي اليابػػاف ومػػف الصػػعب تحديػػد فلسػػفة معينػػة يقػػوـ عل

وتعخػػس بػػراما إعػػداد معلمػػات ريػػاض الأطفػػاؿ فػػي اليابػػاف البنيػػة ال قافيػػة المسػػيطرة علػػى إعػػداد 
( أو الػػتعلـ عػػف طريػػؽ  Minarai Kikanالمعلمػػة ب ػػخؿ خبيػػر. ويػػتـ إعػػداد المعلمػػة بطريقػػة ) 

 الياباف فقطالم حظة وهي طريقة تتبعتا خؿ الدوؿ الأسيوية وليست 
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ويتـ إعداد معلمة رياض الأطفاؿ فى الياباف بخليات التربية على مستول درجة البخالوريوس لمػدة 
%  32( سػػنوات وبعػػد ذلػػؾ فػػي مرحلػػة الدراسػػات العليػػا لمػػدة عػػاـ أو عػػاميف، فتػػدرس حػػوالي 4) 

مػػػف عػػػدد السػػػاعات المعتمػػػدة فػػػي مو ػػػوعات تربويػػػة مختلفػػػة تحتػػػوي علػػػى سػػػيخولوجية اللعػػػب 
% مػػػػف المو ػػػػوعات المتنيػػػػة  72واجتماعيػػػػات التربيػػػػة وعلػػػػـ الػػػػنفس وطػػػػرؽ التػػػػدريس وحػػػػوالي 

 المتخصصة 
وبعد الانتتاو مف دراسة الطالبة المعلمة في خليات ومعاهد الإعػداد باليابػاف يػتـ اختبارهػا للتعيػيف 

خػؿ ولايػة وهذا الاختبار يلخذ صفة الجدية والمو وعية، تلجري  السػلطات التعليميػة علػى مسػتول 
% فقط ممف تقدمف لمتنة التدريس ، ويو ح ذلػؾ حػرص اليابػاف  32، حيث يتـ اختيار حوالى 

على اختيار وانتقاو العناصر التي تصلح لمتنة التدريس حيث أف هذل المتنة مر وب فيتا ب خؿ 
 خبير 

اض الأطفػاؿ و د حػدد  ػانوف التعلػيـ فػي اليابػاف    ػة أنػواع مػف ال ػتادات التػي تمػنح لمعلمػة ريػ
 للعمؿ في مجاؿ رياض الأطفاؿ وهي د 

 ال تادة المؤ تة د  ال تادة الاست نا ية د  ال تادة النظامية د  
خما أف وزارة التربية والعلوـ وال قافة اليابانية لـ تتمؿ التدريب الميداني المستمر لمعلمات الرياض 

ذو الخبػػرة لتػػدريب المعلمػػة المبتد ػػة ب ػػخؿ  بػػؿ وأ نػػاو الخدمػػة ،حيػػث يػػتـ اختيػػار أف ػػؿ المػػدربيف 
أياـ أو أخ ر في السنة الأولى ،  ـ بعد ذلػؾ يسػتمر التػدريب فػي المراخػز التربويػة  12منفرد لمدة 

المتخصصة لمعلمات الرياض العامة والخاصة على حد السواو ،مف أجؿ تحسيف المسػتول العػاـ 
 للتعليـ في رياض الأطفاؿ

اؿ عنصريا جوهرييا فػي نجػاح العمليػة التعليميػة، وأتػيح لتػا و ػ  وتم ؿ معلمة رياض الأطف
اجتماعي ومادي مرموؽ، فتي تتقا ى دخ ي أعلى مػف راتػب المتنػدس أو الصػيدلي، بػؿ وأعلػى 
مػػف مرتػػػب أي موظػػؼ حخػػػومي، وربمػػا  ػػػد يزيػػد عػػػف مرتبػػات أصػػػحاب المتػػف الأخػػػرل بالقطػػػاع 

ف التعلػػػيـ فػػػي هػػػذا المجتمػػػ  والحصػػػوؿ علػػػى الخػػػاص، ويظػػػؿ للمعلػػػـ اليابػػػاني دورل وأهميتػػػ ، لأ
  تادات دراسية يعتبر أخبر الأمور أهمية، وتقديرا، واستتدافيا في الحياة اليابانية المعاصرة. 

ػػا بقسػػط  خمػػا أف المعلمػػيف بػػالر ـ مػػف المرخزيػػة فػػي الإ ػػراؼ علػػيتـ، إلا أنتػػـ يتمتعػػوف أي ي
علػى رأسػتـ مػدير المدرسػة، وهػـ يجتمعػوف مف الحرية بصفتتـ مف هي ة صناع القرار بالمدرسػة و 
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في ربي  خؿ عاـ لمنا  ة وتقرير الأ راض التربوية للمدرسة، والتخطيط لجدوؿ الن ػاط المدرسػي 
عػػداد ذلػػؾ فػػي ختيػػب خػػؿ عػػاـ، خمػػا يقػػوـ المعلمػػوف خػػذلؾ بعقػػد  لتحقيػػؽ تلػػؾ الأ ػػراض التربويػػة وا 

والنقػػػػاش حػػػوؿ نظريػػػػات الػػػػتعلـ خػػػػؿ    ػػػة أ ػػػػتر لإلقػػػػاو البحػػػوث « سػػػيمنار »حلقػػػات بحػػػػث أو 
وم اخؿ العملية التعليمية، وهـ يقوموف بػادارة مدارسػتـ دوف  ػ ط ملػزـ مػف جانػب الػوزارة وذلػؾ 
تحػػت ظػػؿ سػػلطة اتحػػادهـ، ولػػذلؾ ي ػػعر المعلمػػوف فػػي اليابػػاف بػػلهميتتـ فػػي صػػن  القػػرار لأنتػػـ 

 رد موظفيف تابعيف لوزارة التعليـليسوا مج
 ربة اليابانية في إعداد معممات رياض الأطفال في مصر آليات الاستفادة من التج

 آليات الاستفادة مف خبرة الياباف في نظاـ إعداد معلمات رياض الأطفاؿ 

عػػداد ملعلمػػة ريػاض الأطفػػاؿ فػػي الجامعػػات  الاهتمررام بنوعيػة القػػا ميف علػػى تربيػػة طفػؿ الرو ػػة، وا 

بعػػد إتمػػاـ جميػػ  المػػواد التدريبيػػة العمليػػة، لتػػوفير معلمػػة متخصصػػة  ػػادرة علػػى العمػػؿ مػػ  الأطفػػاؿ مػػف 

 أجؿ تحقيؽ الأهداؼ الخاصة بمؤسسات رياض الأطفاؿ.

ى الفتػػػـ الجيػػػد لعقػػػؿ الأطفػػػاؿ والقػػػدرة علػػػى تػػػدريب معلمػػػات ريػػػاض الأطفػػػاؿ لتخػػػوف  ػػػادرة علػػػ .1

 تعليمتـ، وتطوير وجتات نظر الأطفاؿ وا ارة تفخيرهـ.

 التدريب على امت ؾ متارات القيادة وحؿ الم خ ت وتطوير الخطط المدرسية. .2

 القدرة على استخداـ الأساليب التعليمية التربوية المناسبة ل طفاؿ لتحقيؽ أف ؿ النتا ا .3

ة مػػف الموا ػػؼ التربويػػة التػػي يػػتعلـ منتػػا الأطفػػاؿ ويمارسػػوف خبػػرات علميػػة أو تخلػػؽ فػػرص خ يػػر  .4

 اجتماعية وتوازنتـ، التفرغ لمتنة التدريس في مؤسسات التعليـ ما  بؿ الابتدا ي، ومف

أف لا يتـ بعد التخرج مبا رة، والقياـ بعقد مسابقات سنوية للتعييف ت ػمؿ اختبػارات تحريريػة فػي  .5

جاؿ التخصص م  إجراو مقاب ت  خصية وبعض الاختبػارات العمليػة، مو وعات مرتبطة بم

 ػػـ تعػػيف المعلمػػة فػػي التعلػػيـ مػػا  بػػؿ الابتػػدا ي تحػػت التجربػػة ، حتػػى يػػتـ اختبػػار نجاحتػػا فػػي 

 الميداف 
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 المراج 

 الأطفػاؿ ريػاض برنػاما عػف الطالبػات ر ػا بيف الع  ة(  2216)   ، زمرد  أميرة مطيعة  أحمد أحمد

 والعلػػػػوـ الآداب سلسػػػػلة والدراسػػػػات، للبحػػػػوث ت ػػػػريف مجلػػػػة المربيػػػػة، متنػػػػة ممارسػػػػة نحػػػػو واتجاهػػػػاتتف

  السعودية جدة، مدينة الإنسانية،

 الفصػوؿ علػى  ػا ـ تػدريبي برنػاما فاعليػة(.  2221) الػرحمف عبػد عػزة عافيػة، الخػريـ  عبػد بنت إسراو

  والابتخار التعليـ بحوث مجلة. النما ية التعلـ بصعوبات الأطفاؿ رياض معلمات وعي لتنمية الافترا ية

  فلسطيف، ،  زة ،

 طفػػؿ مػػ  التعامػػؿ لاسػػتراتيجيات الأطفػػاؿ ريػػاض معلمػػة اسػػتخداـ وا ػػ ( 2223) ر ػػواف عبػػاس أسػػماو

 مطروح جامعة للتعليـ المبخرة للطفولة التربية خلية. ماجستير رسالة الر مي، الإع ـ  وو في الرو ة

 فػػي سػػنوات أربػػ  إلػػي المػػي د سػػف مػػف المبخػػرة الطفولػػة معلمػػة إعػػداد(  2216)    دويػػدار محمػػد أمػػؿ

 طنطا جامعة التربية خلية ، من ورة  ير ماجستير رسالة ، العالمية التجارب بعض  وو

 بعػض اسػتخداـ علػي الأطفػاؿ رياض معلمات لتدريب برناما( 2218) هواري العاطي عبد عمر أميرة 

 . ع ر ال امف العدد ، القاهرة الطفولة، مجلة، التدريس في الحدي ة الاستراتيجيات

 التربيػة خلية مجلة بورسعيد، محافظة في للمعلميف المتنية التنمية فاعلية( 2214)إ الديوس موريد أميمة

  سعيد، بور بجامعة

 رؤيػػػة) الإنترنػػػت عبػػػر الأطفػػػاؿ ريػػػاض لمعلمػػػات المتنيػػػة التنميػػػة( 2212) الحميػػػد عبػػػد سػػػعيد إينػػػاس

 بعػد، عػف التعلػيـ في والاتصالات المعلومات تقنية تطبيقات في الأولي الندوة إلي مقدمة ور ة ،(مقترحة

 سعود  الملؾ جامعةد الرياض
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 المبخػػػرة الطفولػػػة معلمػػػة إعػػػداد برنػػػاما فػػػي الر ميػػػة المواطنػػػة  ػػػيـ(.  2221)  الطػػػوير ي حمػػػود ترخيػػػة

  النفس، وعلـ التربية في عربية دراسات مجلة. القري أـ بجامعة

 طفػؿ إخسػاب فػي الأطفػاؿ وريػاض الأسػرة دور لتفعيػؿ مقتػرح تصور(  2217)  اللطيؼ عبد علي رانيا

  المنصورة، جامعة الطفولة، وتنمية رعاية مجلة. الر مية المواطنة مفاهيـ بعض الرو ة

 مػػف عليتػػا الت لػػب وسػبؿ الأطفػػاؿ ريػػاض لمعلمػات المتنيػػة التنميػػة معو ػات( د 2218) علػػى طػػ  ربػاب

  طنطا، جامعة التربية خلية مجلة المت يرات، بعض  وو فى نظرهف وجتة

  العربية، النيؿ مجموعة. التطبيقات-الاساليب-المنتاد  المقارنة التربية( 2223) فتحي محمد  اخر

 . والتوزي  والن ر للطباعة طيبة مؤسسة. الأطفاؿ رياض معلمة(  2228. ) عامر الرؤؼ عبد طارؽ

 دار المبخػػرة، الطفولػػة فػػى للقػػراوة الاسػػتعداد متػػارات لتنميػػة برنػػاما(.  2213)  الطحػػاف محمػػود طػػاهرة

 .6 ص الأردف، عماف، الفخر،

 المسػػيرة دار. الأطفػػاؿ ريػػاض معلمػػات إعػػداد مػػنتا بنػػاو أساسػػيات(  2227)  محمػػد إبػػراهيـ عواطػػؼ

 د  القاهرة والطباعة والتوزي  للن ر

 التربيػػة خليػػة مجلػػة. الخويػػت بدولػػة الأطفػػاؿ ريػػاض معلمػػة أداو تطػػوير(  2219)   لػػةالدوي رعػػد فاطمػػة

  خفرال يخ، بجامعة

 التنميػػػة  ػػػوو فػػػي الأطفػػػاؿ ريػػػاض معلمػػػة لعػػػداد مسػػػتقبلية رؤيػػػة( 2223) سػػػاؿ عمػػػراف عطيػػػة فاطمػػػة

 .بنتا جامعة التربية خلية دختورال، رسالة المستدامة،

 . المسيرة دار الأردف، عماف،( 8ط. )الرو ة معلمة( 2219. )عدلي عاطؼ فتمي

 الفخػػػر دار ،يال ػػػاملة الجػػػودة معػػػايير  ػػػوو فػػػي المعلػػػـ تقػػػويـ منظومػػػة( ي2227)  حسػػػف إبػػػراهيـ محمػػػد

 .85-84ص ص ،2227 الأردف، عماف، والن ر، للطباعة

ISSN PORTAL : 3006-1822 - مجلة البحوث والدراسات العربية

https://asrmarabic.com



- 38 - 
 

 بعػػض  ػػوو فػػي الاطفػػاؿ ريػػاض لمعلمػػات المتنيػػة للتنميػػة مقترحػػة رؤيػػة( 2229)حسػػف النصػػر محمػػد

 355.  سػػعود، الملػػؾ جامعػػة ، التربيػػة خليػػة الجػػامعي، الػػتعلـ فػػي دراسػػات مجلػػة المعاصػػرة، الاتجاهػػات

  56 ص ، 53( العدد

ي تحليلػ  رؤيػةي ال ػامؿ الطفػؿ تعليـ فلسفة  وو في اليابانية المدرسة( 2222) سليماف محمد أمير مروة

  التعليـ في دراسات

 الأطفػاؿ ريػاض لمعلمػات المتنيػة التنميػة بػراما لتطػوير مقتػرح تصػور( 2214)أحمػد عبدالرحيػػـ ممدوح

 (5)المجلد ،22العدد مصر، التربية، عالػـ مجلة والملموؿ،  الوا    وو في

 و يقػػة علػػى الأطفػاؿ ريػػاض معلمػات تػػدريب تطػوير( 2212) ػػريؼ محمػد و ػػريؼ الباسػؿ محمػػد ميػادة

 التربية، خلية ، المجلد العلمية، المجلة الدوؿ، بعض وخبرات المتدربات آراو  وو على الرو ة معايير

 أسيوط، جامعة

 ورؤيػة تحليليػة دراسػة ال ال ػة الألفيػة فػي للمعلمػيف المتنية التنمية محددات( 2229) خليؿ يونس ميسر 

  ببنتا التربية خلية مجلة ،)عصرية

 طفؿ لدل الر مية المواطنة ومتارات مفاهيـ بعض لتنمية مقترحة وحدة فاعلية(  2221) البنا أحمد هبة

 .  159ص المنوفية جامعة المبکرة للطفولة التربية کلية والتربية، الطفولة في دراسات مجلة. الرو ة
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